
                  

АДМИНИСТРАЦИЯ
ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТУПИНО
МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

19.12.2017г. № 132-п
г. Ступино
(в редакции постановления администрации городского округа Ступино 
Московской области от 30.03.2018 №933 – п ,от 17.05.2018 № 1620 – п , от 18.01.2019 №115 – п, 04.04.2019г. №952-п)

Об утверждении муниципальной программы «Молодежь городского округа Ступино»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 № 131 – ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», п.10 перечня поручений Губернатора Московской области по итогам заседания Правительства Московской области от 05.02.2019 года, уставом городского округа Ступино Московской области, Законом Московской области от 01.12.2003 г. № 155/2003-ОЗ «О государственной молодежной политике в Московской области», Порядком принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области, утвержденным постановлением администрации городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. №07-п, Перечнем муниципальных  программ городского округа Ступино Московской области на 2018-2022 годы, утвержденным постановлением администрации городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. № 08-п, в целях эффективного управления процессом исполнения бюджета городского округа Ступино, решением Совета депутатов городского округа Ступино Московской области от 17.12.2018 № 234/21 «О бюджете городского округа Ступино Московской области на 2019 год и плановый 2020 – 2021 годов»
ПОСТАНОВЛЯЮ:
1. Утвердить муниципальную программу «Молодежь городского округа Ступино» на 2018-2024 годы (прилагается).
2. Опубликовать настоящее постановление в установленном порядке и разместить на официальном сайте администрации, Совета депутатов и контрольно-счетной палаты городского округа Ступино Московской области.
3. Настоящее постановление вступает  в силу с 01.01.2018 года.
4. Контроль за исполнением  настоящего постановления оставляю за собой.

Глава городского округа Ступино
Московской области				В.Н. Назарова










































Приложение
к Постановлению администрации
городского округа Ступино
от «19» 12 2017 г. № 132-п_

«МУНИЦИПАЛЬНАЯ ПРОГРАММА
«МОЛОДЕЖЬ ГОРОДСКОГО ОКРУГА СТУПИНО»


1.Паспорт муниципальной программы

	Наименование Муниципальной Программы
	«Молодежь городского округа Ступино» (далее – программа)

	Основание разработки муниципальной программы
	Бюджетный кодекс Российской Федерации, 
Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
Федеральный закон от 28.06.1995 № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»,
Указ Президента РФ от 06.04.2006 № 325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 27.05.2006 № 311 «О премиях для поддержки талантливой молодежи»,
Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденная распоряжением Правительства    Российской Федерации от 18.12.2006 
№ 1760 - р,
Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 №1662-р,
Закон Московской области от 01.12.2003 г. № 155/2003-ОЗ «О государственной молодежной политике в Московской области»,
Устав городского округа Ступино Московской области.
Постановление администрации городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. № 08-п «Об утверждении Перечня муниципальных программ городского округа Ступино Московской области»
Постановление городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. №07-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области»

	Цели муниципальной программы
	Развитие и реализация потенциала молодежи в интересах городского округа Ступино;
Развитие и укрепление системы духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи городского округа Ступино.

	Муниципальный заказчик муниципальной программы
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике администрации городского округа Ступино Московской области

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель главы администрации городского округа Ступино Московской области Калинина Ю.Ю.

	Сроки реализации муниципальной программы 
	
2018 – 2024 годы

	Перечень подпрограмм муниципальной программы  
	Подпрограмма I.«Молодое поколение» 
Подпрограмма II. «Патриотическое воспитание молодежи» 

	Источники финансирования муниципальной программы
	Общий объем средств, направляемых на реализацию мероприятий муниципальной программы – 508 780,7 тыс.руб., в том числе по годам реализации:                                             2018 год – 99 138,4 тыс. руб.                                                   2019 год – 78 816,3 тыс. руб.                                                  2020 год – 66 165,2 тыс. руб.                                                   2021 год – 66 165,2 тыс. руб.                                                  2022 год – 66 165,2 тыс. руб.                                                  2023 год – 66 165,2 тыс. руб.                                                  2024 год – 66 165,2 тыс. руб.                                                               Всего сумма, в том числе по источникам:                        Бюджет Московской области – 406,0 тыс. руб., в том числе по годам реализации:                                                                   2018 год – 300,0 тыс. руб.                                                       2019 год – 106,0 тыс. руб.                                                            2020 год – 0 тыс. руб.                                                                    2021 год – 0 тыс. руб.                                                                               2022 год – 0 тыс. руб.                                                                        2023 год – 0 тыс. руб.                                                                    2024 год – 0 тыс. руб.                                                            Бюджет городского округа Ступино – 498 006,4 тыс. руб., в том числе по годам реализации:                                               2018 г. - 95 767,0 тыс. руб.                                                                  2019 г. - 77 559,40 тыс. руб.                                                      2020 г.- 64 936,0 тыс. руб.                                                           2021 г.- 64 936,0 тыс. руб.                                                         2022г.- 64 936,0 тыс. руб.                                                           2023 г.- 64 936,0 тыс. руб.                                                       2024 г.- 64 936,0 тыс. руб.                                                       Внебюджетные источники всего 10 368,3 тыс. руб., в т.ч. по годам реализации:                                                                       2018 г. - 3 071,4 тыс. руб.                                                              2019 г.- 1 150,9 тыс. руб.                                                               2020 г.- 1 229,20 тыс. руб.                                                                  2021 г.- 1 229,20тыс. руб.                                                        2022 г.- 1 229,20тыс. руб.                                                              2023 г.- 1 229,20тыс. руб.                                                           2024 г.- 1 229,20тыс. руб.

	Планируемые результаты реализации муниципальной программы
	В ходе реализации муниципальной программы планируется:
1. увеличение доли молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан с19,8% до 42,5%;
2. увеличение численности  обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального образования с 29% до 42%;
3. увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность ежегодно на 10 %;
4. увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность с 4,6 до 5,8;
5. увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства ежегодно на 0,5 %;
6. увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан с 78,5 до 80,8 %;
7. увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в городском округе Ступино Московской области с 57% до 63%;
8. увеличение доли молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан  с 16 до 22%;
9. увеличение доли студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение, от общего числа студентов в городском округе Ступино Московской области с 20% до 30%;
10. увеличение процента охвата специалистов, занятых в сфере молодежной политики, обучающими мероприятиями ежегодно на 10,0%;
11. увеличение доли специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью с 20% до 36 %
12. поддержание уровня обеспеченности учреждениями по работе с молодежью не менее 100 баллов;
13. увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства ежегодно на 4,0 %;
14. увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан с 60 до 76 %;
15. увеличение доли мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий с 20 до 26 %


	Контроль за реализацией муниципальной программы
	Контроль за реализацией настоящей программы осуществляет глава городского округа Ступино Московской области.



2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы

На начало утверждения муниципальной программы инфраструктура молодежной политики городского округа Ступино включает в себя 18 муниципальных учреждений по  работе с молодежью.
В городском округе Ступино насчитывается около 22 тысяч молодых жителей в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет более 18% населения округа. По итогам 2017 года мероприятиями по различным направлениям молодежной политики было охвачено более 80% молодежи. Во многом этому способствует сформированная в городском округе Ступино сеть учреждений по работе с молодежью (18 учреждений) в которых работают 270 сотрудников, из которых 179 специалистов.
В районе проводится большое число мероприятий, направленных на выявление и продвижение талантливой молодежи. В 2017 году наиболее крупными из проведенных мероприятий стали: городской автопробег женщин-автолюбителей и проведение конкурса среди женщин-автолюбителей «Автоледи - 2017г.». Победитель районного конкурса приняла участие в областном конкурсе водительского мастерства среди женщин, молодежное физкультурно-развлекательное мероприятие «Покатайка»; районный конкурс молодых семей «Женщина, любовь, весна», районный День православной молодежи, районный конкурс профессионального мастерства «Лучший специалист сферы работы с молодежью»; открытый районный фестиваль неформальных групп «Street Boom», фестиваль-конкурс студенческого творчества «Студенческая весна 2017», реконструкция боя периода ВОВ, посвященная 75-й годовщине Битвы под Москвой, День молодежи.
В течение 2017 года на территории городского округа Ступино действовало 21 молодежное общественное объединение, в том числе 7 организаций, зарегистрированные в органах юстиции. 
Основными направлениями работы организаций и учреждений по работе с молодежью являются:
· поддержка, развитие и вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую и добровольческую деятельность;
· Гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи;
· Поддержка талантливой, творческой и интеллектуальной молодежи (местные команды КВН, неформальное творчество, интеллектуальные игры);
· Поддержка в социальной адаптации сельской молодежи;
· Работа с молодыми семьями;
· Организационная и образовательная поддержка молодежных советов 
при главах муниципальных образований и молодежных парламентов при советах депутатов муниципальных образований Московской области;
· Взаимодействие с молодежными общественными организациями;
· Поддержка в планировании карьеры и личностного роста молодежи;
· Взаимодействие с образовательными организациями;
· Оказание поддержки молодежи в практике, стажировке и трудоустройстве 
на предприятиях и учреждениях муниципальных образований Московской области; 
· Привлечение молодежи к участию в мероприятиях и программах Федерального агентства по делам молодежи (Росмолодежь); 
· Организация образовательных семинаров и мастер-классов; 
· Работа с молодежными медиа - центрами (местные, студенческие и молодежные СМИ, социальные сети).
Деятельностью общественных организаций и объединений охвачено около 5 тысяч человек (22 % от числа молодежи городского округа Ступино).
В 2017 году в городском округе Ступино действовало более 10 молодежных добровольческих (волонтерских) объединений с численным составом от 5 до 25 человек. Основное направление работы волонтерских (добровольческих) объединение - оказание социальной помощи лицам с ограниченными физическими возможностями, ветеранам, одиноко проживающим пенсионерам, детям и подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации и т.д. Всего в указанную работу на постоянной основе вовлечено около 700 человек (3% от числа молодежи городского округа Ступино).
Важным направлением работы с молодежью является организация работы по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи. В 2017 году были проведены 2  реконструкции боев времен Великой Отечественный войны на «Боевой поляне». Организованы и проведены военно-спортивные игры, казачьи веселые старты среди допризывной молодежи, соревнования по военно-прикладным видам спорта «Призывник-2017», страйкбольные игры. Весной и осенью 2017 года прошли Дни призывника. В мероприятиях патриотической направленности приняло участие 12 тыс. молодых жителей городского округа Ступино.
Вместе с тем, несмотря на достаточные успехи района в сфере развития физической культуры и спорта, работы с молодежью, в указанных отраслях отмечается ряд существенных проблем.
Низкая вовлеченность молодежи городского округа Ступино в деятельность общественных организаций и объединений, волонтерское (добровольческое) движение (20 % от общего числа молодежи) особенно в сельских поселениях района.
Инструментом, позволяющим наиболее эффективным способом решить указанные проблемы и обеспечить динамичное развитие работы с молодежью в среднесрочной перспективе станет реализация на территории городского округа Ступино специализированной муниципальной программы.
Муниципальная программа «Молодежь городского округа Ступино» разработана в соответствии с Перечнем муниципальных программ городского округа Ступино, реализация которых планируется с 2018 года
Муниципальная программа является логическим продолжением реализованной в предыдущие годы муниципальной программы «Молодежь Ступинского муниципального района на 2017-2021 годы».
Муниципальная программа включает в себя 2 подпрограммы, достижение целей  которых будет способствовать выполнению интегрированных целей Муниципальной программы.
3. Цели муниципальной программы

В соответствии с указанными выше основными направлениями реализации молодежной политики сформулированы следующие основные цели муниципальной программы:
1.Развитие и реализация потенциала молодежи в интересах городского округа Ступино.
           2. Развитие и укрепление системы духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи городского округа Ступино.

4.Сроки реализации муниципальной программы

Сроки реализации программы с 2018 по 2024 годы.

5. Перечень подпрограмм муниципальной программы

Муниципальная программа включает в себя 2 подпрограммы, достижение целей и решение задач которых будет способствовать выполнению интегрированных целей муниципальной программы.
Подпрограмма I «Молодое поколение» (Приложение №3 к муниципальной Программе)
Подпрограмма II «Патриотическое воспитание молодежи» (Приложение №4 к муниципальной Программе)

6. Планируемые результаты реализации муниципальной программы

      Планируемые результаты реализации муниципальной программы представлены в Приложение №1 к муниципальной программе.

7. Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной программы представлены в приложении №2 к муниципальной Программе


8. Порядок взаимодействия муниципального заказчика подпрограммы с муниципальным заказчиком муниципальной программы 

       Муниципальные заказчики подпрограмм ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют муниципальному заказчику программы оперативный отчет по форме и в порядке, установленном в Порядке принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области.

9. Состав, форма и сроки представления отчетности о ходе
реализации мероприятий муниципальной программы

Ответственность за реализацию программы, обеспечение достижения целей программы, количественных и качественных показателей реализации программы несет координатор программы.
Оперативный, годовой и итоговый отчеты о реализации программы формирует  комитет по работе с молодежью и молодежной политике администрации городского округа Ступино в соответствии с порядком принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области.

10. Контроль за ходом реализации муниципальной программы
Контроль за реализацией настоящей программы осуществляет глава городского округа Ступино Московской области.
[bookmark: P41]
11. Перечень муниципальных проектов, 
реализуемых в рамках муниципальной программы

	
    Муниципальный проект «Оptimus»
    Цель проекта: создание условий и ориентирование подростков и молодежи на инженерно-техническую деятельность, с помощью открытия технического объединения по развитию робототехники на  базе учреждения по работе с молодежью.
    Срок реализации проекта: с 01.03.2019 года по 31.12.2019 года.
    Источники финансирования проекта: средства бюджета городского округа Ступино Московской области в размере 800 тыс. руб.

Приложение №1
к муниципальной программе
«Молодежь городского округа Ступино»

Планируемые результаты реализации муниципальной программы «Молодежь городского округа Ступино»
	№пп
	Основное мероприятие
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Ед. изм.
	Тип показателя
	Базовое значение показа теля

	Планируемое значение показателя муниципальной программы по годам реализации


	
	
	
	
	
	
	
2018г
	
2019г
	
2020г
	
2021г
	
2022г
	
2023г
	
2024г

	
	Подпрограмма I «Молодое поколение»
	
	

	1
	Организация и проведение мероприятий по  развитию молодежных общественных организаций и добровольческой(волонтерской) деятельности
	Увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность (не менее чем на 10 % ежегодно)
	%
	Показатель муниципальной программы 
	10
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан
	%
	Показатель муниципальной программы
	18
	19,8
	21,7
	23,8
	26,1
	28,7
	38,7
	42,5

	
	
	Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального образования
	%
	Приоритетный целевой показатель

	29
	30
	32
	34
	36
	38
	40
	42

	
	
	Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность
	%
	Приоритетный целевой показатель
	4,4
	4,6
	4,8
	5,0
	5,2
	5,4
	5,6
	5,8

	2
	Организация и проведение мероприятий по профориентации реализации трудового и творческого потенциала молодежи 
	Увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства (не менее чем на 0,5% ежегодно)
	%
	Показатель муниципальной программы
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	
	
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан
	%
	Показатель муниципальной программы
	78,2
	78,5
	78,8
	79,2
	79,6
	80,0
	80,4
	80,8

	
	
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в городском округе Ступино Московской области
	%
	Приоритетный целевой показатель
	56
	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63

	3
	Обеспечение выплаты ежегодной  премии администрации городского округа Ступино в сфере работы с молодежью
	Доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан
	%
	 Показатель муниципальной программы
	14,5
	16
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	
	
	Доля студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение, от общего числа студентов в городском округе Ступино Московской области
	%
	Приоритетный целевой показатель
	19
	20
	22
	24
	26
	28
	29
	30

	4
	Организация и проведение мероприятий по повышению профессионального уровня специалистов в сфере работы с молодежью
	Увеличение процента охвата специалистов, занятых в сфере молодежной политики, обучающими мероприятиями (не менее чем на 10 % ежегодно)
	%
	Показатель муниципальной программы
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	Доля специалистов, работающих сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью
	%
	Показатель муниципальной программы
	17
	20
	23
	26
	29
	32
	34
	36

	5
	Оказание  муниципальных  услуг в сфере работы с молодежью 
	

«Работай с молодежью»
Уровень обеспеченности учреждениями по работе с молодежью
	



баллы
	
приоритетный целевой показатель
	


Не менее
100
	


Не менее
100
	



-
	



-
	



-
	



-
	



-
	



-

	6









	Проведение капитального и текущего ремонта зданий, сооружений и отдельных систем учреждений по работе с молодежью в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
7
	Материально-техническое обеспечение муниципальных  учреждений по работе с молодежью, в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов

	
	
	Показатель муниципальной программы
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Подпрограмма II «Патриотическое воспитание молодежи»
	
	

	1
	Организация и проведение мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи
	Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства (не менее чем на 4 % ежегодно)
	

%
	Показатель муниципальной программы
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0

	2
	Оказание муниципальных услуг в сфере работы с молодежью
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан
	

%
	Показатель муниципальной программы
	

60
	

62
	

65
	

67
	

70
	

72
	

74
	

76

	3
	Материально-техническое обеспечение МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец", в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов.
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	Доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий
	

%
	

 Показатель муниципальной программы
	

19
	

20
	

21
	

22
	

23
	

24
	

25
	

26











	4
	Проведение капитального и текущего ремонта зданий, сооружений и отдельных систем учреждений по работе с молодежью, в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




	

                                                                                                                                                                                                       Приложение № 2
                                                                                                                                                                                   к муниципальной программе 

Объем финансовых ресурсов, необходимых для реализации мероприятий муниципальной программы
«Молодежь городского округа Ступино»

	N п/п 
	Наименование подпрограммы
	Источник финансирования    
	Общий объем финансовых ресурсов необходимых для реализации подпрограммы,                тыс. руб.
	В том числе по годам 

	
	 
	
	
	

	
	 
	 
	
	

	
	 
	 
	
	2018год
	2019год
	2020год
	2021год
	2022 год
	2023 год
	2024 год

	1
	2
	3
	4
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	 
	Подпрограмма        I"Молодое поколение" 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	430298,40
	87366,40
	68097,0
	54967,0
	54967,0
	54967,0
	54967,0
	54967,0

	 
	
	Средства бюджета Московской области
	406,00
	300,0
	106,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	 
	
	Внебюджетные источники
	9205,10
	2928,2
	980,9
	1059,2
	1059,2
	1059,2
	1059,2
	1059,2

	 
	   Всего по подпрограмме 1:
	439909,50
	90594,60
	69183,90
	56026,20
	56026,20
	56026,20
	56026,20
	56026,20

	2
	Подпрограмма     II"Патриотическое воспитание молодежи" 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	67708,00
	8400,60
	9462,4
	9969,0
	9969,0
	9969,0
	9969,0
	9969,0

	
	
	Внебюджетные источники
	1163,20
	143,20
	170,0
	170,0
	170,0
	170,0
	170,0
	170,0

	 
	Всего по подпрограмме 2:
	68871,20
	8543,80
	9632,40
	10139,00
	10139,00
	10139,00
	10139,00
	10139,00

	 
	Итого по программе 
	508780,70
	99138,40
	78816,30
	66165,20
	66165,20
	66165,20
	66165,20
	66165,20

	 
	в том числе по источникам финансирования
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	498006,40
	95767,00
	77559,40
	64936,00
	64936,00
	64936,00
	64936,00
	64936,00

	
	
	Средства бюджета Московской области
	406,00
	300,00
	106,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	Внебюджетные источники
	10368,30
	3071,40
	1150,90
	1229,20
	1229,20
	1229,20
	1229,20
	1229,20

	


											





Приложение №3
к муниципальной программе
                                                                                                                                                       «Молодежь городского округа Ступино»

Подпрограмма I
 «Молодое поколение» 

1.Паспорт подпрограммы

	Наименование подпрограммы
	«Молодое поколение» (далее – подпрограмма)

	Основание разработки подпрограммы
	Бюджетный кодекс Российской Федерации, 
Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
Федеральный закон от 28.06.1995 № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»,
Указ Президента РФ от 06.04.2006 № 325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 27.05.2006 № 311 «О премиях для поддержки талантливой молодежи»,
Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р,
Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 №1662-р,
Закон Московской области от 01.12.2003 г. № 155/2003-ОЗ «О государственной молодежной политике в Московской области»,
Устав городского округа Ступино Московской области.
Постановление администрации городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. № 08-п «Об утверждении Перечня муниципальных  программ городского округа Ступино Московской области»,
Постановление городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. №07-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области»

	Цель подпрограммы
	Развитие и реализация потенциала молодежи в интересах городского округа Ступино

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике администрации городского округа Ступино

	Координатор подпрограммы
	Заместитель главы администрации городского округа Ступино Калинина Ю.Ю.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2018 – 2024 годы

	Источники финансирования подпрограммы
	Всего сумма – 439 909,50 тыс. руб., в том числе по годам реализации:                                                                               2018 г. – 90 594,6 тыс. руб.                                                                                                                 2019 г. – 69 183,9 тыс. руб.                                                                                                                 2020 г. – 56 026,20 тыс. руб.                                                                                                               2021 г. – 56 026,20 тыс. руб.                                                                                                               2022 г. – 56 026,20 тыс. руб.                                                                                                               2023 г. – 56 026,20 тыс. руб.                                                                                                               2024 г. – 56 026,20 тыс. руб.                                                                                                            Всего сумма, в том числе по источникам:                                                                                      Бюджет Московской области – 406,0 тыс. руб., в том числе по годам реализации:                                                         2018 год – 300,0 тыс. руб.                                                                                                                            2019 год – 106,0 тыс. руб.                                                                                                                      2020 год – 0 тыс. руб.                                                                                                                               2021 год – 0 тыс. руб.                                                                                                                            2022 год – 0 тыс. руб.                                                                                                                            2023 год – 0 тыс. руб.                                                                                                                                    2024 год – 0 тыс. руб.                                                                                                                         Бюджет городского округа Ступино –  430 298,40 тыс. руб., в т.ч. по годам реализации:                                                   2018 г. – 87 366,40 тыс. руб.                                                                                                                           2019 г. – 68 097,0 тыс. руб.                                                                                                                            2020 г. – 54 967,0 тыс. руб.                                                                                                                             2021 г. – 54 967,0 тыс. руб.                                                    2022 г. – 54 967,0 тыс. руб.                                                  2023 г. – 54 967,0 тыс. руб.                                                        2024 г. – 54 967,0 тыс. руб.                                              Внебюджетные источники – 9 205,1 тыс. руб.,                                   в т.ч. по годам реализации:                                                         2018 г. – 2 928,2 тыс. руб.                                                    2019 г. – 980,9 тыс. руб.                                                                  2020 г. – 1 059,2 тыс. руб.                                                           2021 г. – 1 059,2 тыс. руб.                                                              2022 г. – 1 059,2 тыс. руб.                                                             2023 г. – 1 059,2 тыс. руб.                                                                  2024 г. – 1 059,2 тыс. руб.

	Планируемые результаты реализации подпрограммы
	В ходе реализации подпрограммы планируется:
1. увеличение доли молодых граждан, участвующих в деятельности общественных      организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан с19,8% до 42,5%;
2. увеличение численности  обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального образования с 29% до 42%;
3. увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность ежегодно на 10 %;
4. увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность с 4,6 до 5,8;
5. увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства ежегодно на 0,5 %;
6. увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан с 78,5 до 80,8 %;
7. увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в городском округе Ступино Московской области с 57% до 63%;
8. увеличение доли молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан  с 16 до 22%;
9. увеличение доли студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение, от общего числа студентов в городском округе Ступино Московской области с 20% до 30%;
10. увеличение процента охвата специалистов, занятых в сфере молодежной политики, обучающими мероприятиями ежегодно на 10,0%;
11. увеличение доли специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью с 20% до 36 %
       12. поддержание уровня обеспеченности поддержание уровня обеспеченности учреждениями по работе молодежью не менее 100 баллов;
	

	Контроль за реализацией подпрограммы
	Контроль за реализацией настоящей подпрограммы осуществляет глава городского округа Ступино Московской области.




2. Общая характеристика текущего состояния сферы работы с молодежью

На начало утверждения муниципальной программы инфраструктура молодежной политики городского округа Ступино включала в себя 18 муниципальных учреждений по работе с молодежью, это одна из самых крупных сетей учреждений по работе с молодежью в Московской области. В учреждениях по работе с молодежью работало 270 сотрудников из которых 179 специалистов, среди которых 48% высококвалифицированные сотрудники.
В городском округе Ступино насчитывается около 22 тысяч молодых жителей в возрасте от 14 до 30 лет, что составляет более 18% населения городского округа Ступино. По итогам 2016 года мероприятиями по различным направлениям молодежной политики было охвачено более 79% молодежи. Ежегодно учреждения по работе с молодежью посещает 17 тысяч  молодых жителей Ступинского муниципального района. Во многом этому способствует сформированная в городском округе Ступино сеть учреждений по работе с молодежью. Деятельностью общественных организаций и объединений в 2016 году было охвачено около 4263 человек (18 % от числа молодежи городского округа Ступино).
В 2016 году в городском округе Ступино действовало более 16 молодежных добровольческих (волонтерских) объединений с численным составом от 5 до 25 человек. Основное направление работы волонтерских (добровольческих) объединение - оказание социальной помощи лицам с ограниченными физическими возможностями, ветеранам, одиноко проживающим пенсионерам, детям и подросткам, оказавшимся в трудной жизненной ситуации и т.д. Всего в указанную работу на постоянной основе вовлечено около 757 человек (3,32% от числа молодежи городского округа Ступино).
Вместе с тем, несмотря на достаточные успехи района в сфере развития работы с молодежью, в указанных отраслях отмечается ряд существенных проблем.
1. Низкая вовлеченность молодежи городского округа Ступино по сравнению с показателями Московской области в деятельность общественных организаций и объединений, волонтерское (добровольческое) движение (18 % от общего числа молодежи), особенно в поселениях района.
2. Низкая квалификация сотрудников учреждений по работе с молодежью в учреждениях расположенных в поселениях района.
3. Низкая вовлеченность талантливой молодежи на селе в мероприятия районного и областного уровня.
В связи с этим, к числу приоритетов в сфере работы с молодежью следует отнести:
· вовлечение молодежи в социальную практику и ее информирование о потенциальных возможностях саморазвития, обеспечение поддержки научной, творческой и предпринимательской активности молодежи;
· формирование целостной системы поддержки обладающей лидерскими навыками, инициативной и талантливой молодежи;
Инструментом, позволяющим наиболее эффективным способом решить указанные проблемы и обеспечить динамическое развитие молодежной политики в среднесрочной перспективе, станет реализация на территории городского округа Ступино подпрограммы «Молодое поколение городского округа Ступино» Муниципальной программы городского округа Ступино "Молодёжь городского округа Ступино».


3. Цели подпрограммы I «Молодое поколение»

  Развитие и реализация потенциала молодежи в интересах городского округа Ступино.

4. Перечень мероприятий подпрограммы I «Молодое поколение»

 Перечень мероприятий подпрограммы I определен в приложении №1к подпрограмме I «Молодое поколение».

5. Планируемые результаты реализации подпрограммы I «Молодое поколение»

  Планируемые результаты реализации подпрограммы, изложены в приложении            № 2 к подпрограмме I «Молодое поколение».

6. Методика расчета значений планируемых результатов реализации подпрограммы I «Молодое поколение»

  Методика расчета значений планируемых результатов реализации подпрограммы определена в приложение №3 к подпрограмме.

7. Порядок взаимодействия исполнителя мероприятий подпрограммы с муниципальным заказчиком подпрограммы I «Молодое поколение»

Муниципальные заказчики подпрограмм ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют муниципальному заказчику программы оперативный отчет по форме и в порядке, установленном в Порядке принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области.

8. Состав, форма и сроки представления отчетности о ходе
реализации мероприятий подпрограммы I «Молодое поколение»

         Ответственность за реализацию программы, обеспечение достижения целей программы, количественных и качественных показателей реализации программы несет координатор программы. 
         Оперативный (квартальный) и годовой о реализации программы формирует комитет по работе с молодежью и молодежной политике в соответствии с порядком принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области.


9. Контроль за ходом реализации подпрограммы I «Молодое поколение»
Контроль за реализацией настоящей муниципальной программы осуществляет глава городского округа Ступино.





 «Приложение №1
к подпрограмме «Молодое поколение»


Перечень мероприятий подпрограммы I «Молодое поколение»

	N п/п 
	
Перечень основных мероприятий по реализации подпрограммы
	Перечень стандартных процедур, обеспечивающих выполнение мероприятия с указанием сроков исполнения
	
Источники  финансирования  подпрограммы
	Объем финансирования мероприятия всего (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам реализации, тыс. руб.
	
Ответственный исполнитель мероприятия
	
Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	 
	
	
	
	
	
	

	
	 
	
	 
	
	
2018 год
	
2019 год
	
2020 год
	
2021год
	
2022 год
	

2023год

	

2014 год

	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Организация и проведение мероприятий по  развитию молодежных общественных организаций и добровольческой (волонтерской) деятельности всего,в том числе:
	 
	Всего по мероприятию 1:
	6509,20
	1476,2
	723,0
	862,0
	862,0
	862,0
	862,0
	862,0
	 
	 

	1.1.
	  по вовлечению молодежи в международное, межрегиональное и межмуниципальное сотрудничество, в том числе обеспечение участия делегаций городского округа Ступино в мероприятиях Главного управления социальных коммуникаций Московской области, Федерального агенства по делам молодежи, Центрального федерального округа и других организаторов
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	5437,65
	584,7
	693,0
	832,0
	832,0
	832,0
	832,0
	832,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике, учреждения по работе с молодежью
	Увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность ежегодно на 10 %;

	1.2.
	  по выполнению  общественно-полезных услуг социально-ориентированными некоммерческими организациями на конкурсной основе
	Предоставление субсидий на конкурсной основе 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	800,00
	800,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике,
СОНКО
	Увеличение доли молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан с 19,8 до 28,7%;Увеличение численности обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального образования от 30 до 38%; Увеличение доли граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность с 4,6 до 5,4 %;


	1.3.
	по  поддержке молодежных творческих инициатив (акции, семинары, форумы, участие в реализации и реализация проектов, конкурсы и другие формы проведения мероприятий) учреждениями по работе с молодежью
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	61,5
	61,5
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Учреждения по работе с молодежью
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	210,00
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	
	

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	6299,20
	1446,2
	693,0
	832,0
	832,0
	832,0
	832,0
	832,0
	 
	 

	 
	 
	 
	Внебюджетные источники
	210,00
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	 
	 

	2
	Организация и проведение мероприятий по профориентации и реализации трудового и творческого потенциала молодежи всего,  в том числе:
	 
	Всего по мероприятию 2.:
	7299,75
	1243,7
	1676,0
	876,0
	876,0
	876,0
	876,0
	876,0
	 
	 

	2.1
	по вовлечению молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество и предпринимательство (акции, семинары, форумы, участие в реализации и реализация проектов, конкурсы и другие формы проведения мероприятий)
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	6056,00
	600,0
	1576,0
	776,0
	776,0
	776,0
	776,0
	776,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике, учреждения по работе с молодежью
	Увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства ежегодно на 0,5 %;

	2.2.
	 по поддержке молодежных творческих инициатив и медиасообществ (акции, семинары, форумы, социологические исследования, участие в реализации и реализация проектов, конкурсы и другие формы проведения мероприятий)
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	1243,7
	643,7
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	100,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике, учреждения по работе с молодежью
	Увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан с 78,5 до 80 %;Увеличение доли молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в городском округе Ступино Московской области с 56 до 61%;

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	7299,75
	1243,7
	1676,0
	876,0
	876,0
	876,0
	876,0
	876,0
	 
	 

	3
	Обеспечение выплаты ежегодной  премии администрации городского округа Ступино в сфере работы с молодежью:
	 
	Всего по мероприятию 3.:
	1195,00
	171,0
	169,0
	171,0
	171,0
	171,0
	171,0
	171,0
	 
	 

	3.1.
	талантливой молодежи
	Проведение процедуры определения кандидатур на премию (определено положением)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	180,00
	26,0
	24,0
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0
	26,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике, учреждения по работе с молодежью
	Увеличение доли молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан  с 16 до 20%;Увеличениедоли студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение, от общего числа студентов в городском округе Ступино Московской области не менее с 19 до 28%.

	3.2.
	на звание "Почетный работник сферы работы с молодежью городского округа Ступино Московской области"
	Проведение процедуры определения кандидатуры на  звание (определено положением)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	35,00
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	
	

	3.3.
	премия за достижения в области научно-исследовательской деятельности имени Б.А. Колачева.
	Проведение процедуры определения кандидатуры на  звание (определено положением)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	630,00
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	90,0
	
	

	3.4.
	премия Главы городского округа Ступино "Лучший по профессии" работникам учреждений по работе с молодежью
	Проведение процедуры определения кандидатуры на  звание (определено положением)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	350,00
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	
	

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	1195,00
	171,0
	169,0
	171,0
	171,0
	171,0
	171,0
	171,0
	 
	 

	4
	Организация и проведение мероприятий по повышению профессионального уровня специалистов в сфере работы с молодежью всего, в том числе:
	 
	Всего по мероприятию 4.:
	60,00
	5,0
	30,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	 
	 

	4.1.
	 по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом специалистов, занятых в сфере работы с молодежью (лекции, семинары, конференции, форумы и другие мероприятия по обучению и обмену опытом)
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Внебюджетные источники
	60,00
	5,0
	30,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике, учреждения по работе с молодежью
	Увеличение процента охвата специалистов, занятых в сфере молодежной политики, обучающими мероприятиями ежегодно на 10,0%; Увеличение доли специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью с 17 до 32%

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Внебюджетные источники
	60,00
	5,0
	30,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	5,0
	 
	 

	5
	Оказание  муниципальных  услуг в сфере работы с молодежью всего, в том числе:
	 
	Всего по мероприятию 5.:
	410485,85
	86564,7
	61155,2
	52553,2
	52553,2
	52553,2
	52553,2
	52553,2
	 
	 

	5.1.
	"организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	100779,90
	13836,3
	10774,6
	15223,8
	15223,8
	15223,8
	15223,8
	15223,8
	Учреждения по работе с молодежью, 
	 

	
	
	
	Внебюджетные источники
	848,00
	477,8
	61,7
	61,7
	61,7
	61,7
	61,7
	61,7
	 
	«Работай с молодежью» 

	5.2.
	"организация досуга детей, подростков и молодежи"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	132757,90
	34264,7
	20434,7
	15611,7
	15611,7
	15611,7
	15611,7
	15611,7
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	
	
	
	Внебюджетные источники
	1008,90
	477,8
	72,6
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	 
	 

	5.3.
	"организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	32046,80
	5455,2
	6078,6
	4102,6
	4102,6
	4102,6
	4102,6
	4102,6
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	
	
	
	Внебюджетные источники
	1008,00
	477,8
	71,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	 
	 

	5.4.
	"организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	43115,80
	13836,3
	5921,5
	4671,6
	4671,6
	4671,6
	4671,6
	4671,6
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	
	
	
	Внебюджетные источники
	1008,00
	477,8
	71,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	 
	 

	5.5.
	"организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	53886,10
	13425,5
	8165,1
	6459,1
	6459,1
	6459,1
	6459,1
	6459,1
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	
	
	
	Внебюджетные источники
	1008,20
	478,0
	71,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	 
	 

	5.6.
	"Организация и проведение занятий в кружках и клубах разной направленности, объединениях по интересам молодежи"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	40038,93
	957,5
	9260,5
	5964,2
	5964,2
	5964,2
	5964,2
	5964,2
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	 
	
	 
	Внебюджетные источники
	530,20
	0,0
	71,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	91,7
	 
	 

	5.7.
	Субсидия на выплаты компенсаций за неиспользованный отпуск и выплаты среднего зароботка на период трудоустройства
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	2500,00
	2500,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	404975,50
	84175,45
	60635,00
	52033,00
	52033,0
	52033,0
	52033,0
	52033,0
	 
	 

	 
	
	
	Внебюджетные источники
	5411,30
	2389,20
	421,20
	520,20
	520,20
	520,20
	520,20
	520,20
	 
	 

	 
	
	
	Всего по мероприятию 6.:
	330,00
	330,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 
	 

	5.8.
	Специальная оценка условий труда
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	330,00
	330,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	330,00
	330,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 
	 

	6
	Проведение капитального и текущего ремонта зданий, сооружений и отдельных систем учреждений по работе с молодежью в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов: 
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Всего по мероприятию 7.:
	3869,00
	0,00
	3869,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 
	 

	6.1.
	МБУ РМ "МЦ": капитальный ремонт мягкой кровли с утеплением, ремонт внутренних помещений, замена остекления, подготовка сметной документации, установка оконных блоков  
	
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	3869,00
	0,0
	3869,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	



Учреждения по работе с молодежью
 
 
 
	 

	6.2.
	МБУ РМ "ПМК "Единство":ремонт подпорной стены
	
	Внебюджетные источники
	0,00
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	 

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	3869,00
	0,00
	3869,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	 

	 
	 
	
	Внебюджетные источники
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	
	 

	7
	Материально-техническое обеспечение муниципальных учреждений по работе с молодежью, в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Всего по мероприятию 8.:
	10259,80
	804,00
	1660,80
	1559,00
	1559,00
	1559,00
	1559,0
	1559,00
	 
	 

	
	 
	
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	6330,00
	0,0
	1055,0
	1055,0
	1055,0
	1055,0
	1055,0
	1055,0
	Учреждения по работе с молодежью
	 

	
	 
	
	Средства бюджета Московской области
	406,00
	300,0
	106,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
	 

	
	 
	
	Внебюджетные источники
	3523,80
	504,0
	499,8
	504,0
	504,0
	504,0
	504,0
	504,0
	 
	 

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	6330,00
	0,00
	1055,00
	1055,00
	1055,00
	1055,00
	1055,0
	1055,00
	 
	 

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	406,00
	300,00
	106,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 
	 

	
	
	
	Внебюджетные источники
	3523,80
	504,00
	499,80
	504,00
	504,00
	504,00
	504,00
	504,00
	 
	 

	 
	Итого по подпрограмме :
	 
	 
	439909,50
	90594,60
	69183,90
	56026,20
	56026,2
	56026,2
	56026,2
	56026,2
	 
	 

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	430298,40
	87366,40
	68097,00
	54967,00
	54967,0
	54967,0
	54967,0
	54967,0
	 
	 

	
	
	 
	Внебюджетные источники
	9205,10
	2928,2
	980,9
	1059,2
	1059,2
	1059,2
	1059,2
	1059,2
	 
	 

	
	
	 
	Средства бюджета Московской области
	406,00
	300,0
	106,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	 
		 


  Приложение №2
к подпрограмме
«Молодое поколение»

Планируемые результаты реализации подпрограммы I «Молодое поколение»

	№пп
	Основное мероприятие
	Планируемый объем финансирования основных мероприятий 
тыс. руб.
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Ед. изм.
	Тип показателя
	Базовое значение показа-теля

	Планируемые значения показателя по годам реализации


	
	
	Бюджет городского округа Ступино
	Другие источ-ники
	
	
	
	
	
2018год
	
2019год
	
2020год
	
2021год
	
2022год
	
2023год
	
2024год

	1
	Организация и проведение мероприятий по  развитию молодежных общественных организаций и добровольческой (волонтерской) деятельности
	6549,20
	210,0
	Увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность (не менее чем на 10 % ежегодно)
	%
	Показатель муниципальной программы
	10
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан
	%
	Показатель муниципальной программы
	18
	19,8
	21,7
	23,8
	26,1
	28,7
	38,7
	42,5

	
	
	
	
	Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального образования
	%
	Приоритетный целевой показатель
	29
	30
	32
	34
	36
	38
	40
	42

	
	
	
	
	Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность
	%
	Приоритетный целевой показатель
	4,4
	4,6
	4,8
	5,0
	5,2
	5,4
	5,6
	5,8

	2
	Организация и проведение мероприятий по профориентации реализации трудового и творческого потенциала молодежи 
	7299,75
	0
	Увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства (не менее чем на 0,5% ежегодно)
	%
	Показатель муниципальной программы
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5
	0,5

	
	
	
	
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан
	%
	Показатель муниципальной программы
	78,2
	78,5
	78,8
	79,2
	79,6
	80,0
	80,4
	80,8

	
	
	
	
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в городском округе Ступино Московской области
	%
	Приоритетный целевой  показатель
	56
	57
	58
	59
	60
	61
	62
	63

	3
	Обеспечение выплаты ежегодной  премии администрации городского округа Ступино в сфере работы с молодежью
	1197,0
	0
	Доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан
	%
	Показатель муниципальной программы
	14,5
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22

	
	
	
	
	Доля студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение, от общего числа студентов в городском округе Ступино Московской области
	%
	Приоритетный целевой показатель
	19
	20
	22
	24
	26
	28
	29
	30

	4
	Организация и проведение мероприятий по повышению профессионального уровня специалистов в сфере работы с молодежью
	0
	60,0
	Увеличение процента охвата специалистов, занятых в сфере молодежной политики, обучающими мероприятиями (не менее чем на 10 % ежегодно)
	%
	Показатель муниципальной программы
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0
	10,0

	
	
	
	
	Доля специалистов, работающих сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью
	
	Показатель муниципальной программы
	17
	20
	23
	26
	29
	32
	34
	36

	5
	Оказание  муниципальных  услуг в сфере работы с молодежью 
	396673,45
	5510,4
	


Уровень обеспеченности учреждениями по работе с молодежью
	





баллы
	





Приоритетный целевой показатель
	





Не менее
100
	





Не менее
100
	





-
	





-

	





-
	





-
	





-
	





-

	6
	Проведение капитального и текущего ремонта зданий, сооружений и отдельных систем учреждений по работе с молодежью в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов
	3869,0
	0
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7
	Материально-техническое обеспечение муниципальных учреждений по работе с молодежью, в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов
	6330,0
	3929,8
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	



	
Приложение №3
к подпрограмме
«Молодое поколение»

Методика расчета значений планируемых результатов реализации подпрограммы «Молодое поколение»

	№п/п
	Наименование показателей 
	Ед. измерения
	Порядок расчета

	1
	Увеличение вовлеченности молодых граждан в работу молодежных общественных организаций и добровольческую (волонтерскую) деятельность (не менее чем на 10 % ежегодно)
	%
	Y=S+10%
Y-процент увеличения вовлеченности молодых граждан в волонтерскую деятельность;
S - доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений и принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности.

	2
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности, к общему числу молодых граждан
	%
	[image: C:\Users\UMKS07\Desktop\Безымянный.jpg]
S - доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений и принимающих участие в добровольческой (волонтерской) деятельности;
H s - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принявшей участие в деятельности общественных организаций и объединений, принимающих участие в добровольческой деятельности;
H мо - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в городском округе Ступино  Московской области;

	3
	Численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального образования
	%
	Fвовл=X1 + X2, где:
Fвовл - численность обучающихся, вовлеченных в деятельность общественных объединений на базе образовательных организаций общего образования, среднего и высшего профессионального образования;
X1 – численность обучающихся, задействованных в органах ученического самоуправления;
X2 - численность обучающихся, задействованных в органах студенческого самоуправления.

	4
	Доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность
	%
	
Квол - доля граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность;
Gвол – численность граждан, вовлеченных в добровольческую деятельность;
Gобщее – численность молодежи в городском округе Ступино Московской области.

	5
	Увеличение количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал, через вовлечение молодежи в инновационную деятельность, научно-техническое творчество, поддержку молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства (не менее чем на 0,5% ежегодно)
	
	
Yм=B+0,5%

Yм-процент увеличения количества молодых граждан, реализующих трудовой и творческий потенциал;
B - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства;


	6
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, к общему числу молодых граждан
	%
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B - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства;
H b - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принимающей участие в мероприятиях, направленных на поддержку талантливой молодежи, молодежных социально значимых инициатив и предпринимательства, в городском округе Ступино Московской области;
H мо - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в городском округе Ступино  Московской области;

	7
	Доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, от общего числа молодежи в городском округе Ступино Московской области
	%
	
 - доля молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность;
 – численность молодежи, задействованной в мероприятиях по вовлечению в творческую деятельность, таких как конкурсы, смотры, фестивали, форумы по развитию творческих навыков
 - численность молодежи в городском округе Ступино.

	8
	Доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, к общему числу молодых граждан
	%
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T - доля молодых граждан, принявших участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях;
Ht - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принявшей участие в международных, межрегиональных и межмуниципальных молодежных мероприятиях, в  городском округе Ступино Московской области;
Hмо - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет городском округе Ступино Московской области Московской области;

	9
	Доля студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение, от общего числа студентов в городском округе Ступино Московской области
	%
	
 - доля студентов, вовлеченных в клубное студенческое движение;
 - количество студентов, состоящих и принимающих участие в мероприятиях Национальной лиги студенческих клубов;
 - количество студентов, посетивших площадки дискуссионного студенческого клуба «Диалог на равных»;
 – количество пользователей, из числа студентов, зарегистрированных в мобильном приложении OnRussia;
 - общее количество студентов городского округа Ступино Московской области.

	10
	Увеличение процента охвата специалистов, занятых в сфере молодежной политики, обучающими мероприятиями (не менее чем на 10 % ежегодно)
	
	Yо=Y=10%
Yо - процент увеличения охвата специалистов, занятых в сфере молодежной политики, обучающими мероприятиями;
Y - доля специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом.

	11
	Доля специалистов, работающих сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом, к общему числу специалистов, занятых в сфере работы с молодежью
	%
	Y = Hвкс / Hспец x 100, где:
Y - доля специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом;
Hвкс - число специалистов, работающих в сфере молодежной политики, принявших участие в мероприятиях по обучению, переобучению, повышению квалификации и обмену опытом;
Hспец - общее число специалистов сферы работы с молодежью.

	12
	Работай с молодежью.
Уровень обеспеченности учреждениями по работе с молодежью
	балл
	Согласно Распоряжению Главного управления социальных коммуникаций от 05.03.2018 № 34р-3 «Об утверждении методики расчета показателя оценки муниципальных образований Московской области для проведения рейтинга «Оценка эффективной работы органов местного самоуправления Московской области по обеспечению достижения целевого показателя развития Московской области» (далее – Распоряжение ГУСК от 05.03.2018 № 34р-3)






Приложение №4
к муниципальной программе
«Молодежь городского округа Ступино»

Подпрограмма II
«Патриотическое воспитание молодежи» 

1. Паспорт подпрограммы 
	Наименование подпрограммы
	«Патриотическое воспитание молодежи» 
(далее – подпрограмма)

	Основание разработки подпрограммы
	Бюджетный кодекс Российской Федерации, 
Федеральный закон от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,
Федеральный закон от 28.06.1995 № 98-ФЗ «О государственной поддержке молодежных и детских общественных объединений»,
Указ Президента РФ от 06.04.2006 № 325 «О мерах государственной поддержки талантливой молодежи»;
Постановление Правительства Российской Федерации от 27.05.2006 № 311 «О премиях для поддержки талантливой молодежи»,
Стратегия государственной молодежной политики в Российской Федерации, утвержденная распоряжением Правительства Российской Федерации от 18.12.2006 № 1760-р,
Концепция долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденная Распоряжением Правительства Российской Федерации от 17.11.2008 №1662-р,
Закон Московской области от 01.12.2003 г. № 155/2003-ОЗ «О государственной молодежной политике в Московской области»,
Устав городского округа Ступино Московской области
Постановление администрации городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. № 08-п «Об утверждении Перечня муниципальных  программ городского округа Ступино Московской области»,
Постановление городского округа Ступино Московской области от 01.12.2017г. №07-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области»

	Цель подпрограммы
	Развитие и укрепление системы духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи городского округа Ступино.

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике администрации городского округа Ступино

	Координатор подпрограммы
	Заместитель главы администрации городского округа Ступино Калинина Ю.Ю.

	Сроки реализации подпрограммы 
	2018 – 2024 годы

	Источники финансирования подпрограммы
	Всего сумма – 68 871,2 тыс. руб.,  в том числе по годам реализации:                                                                                   2018 г.- 8 543,80 тыс. руб.                                                                            2019 г.- 9 632,4 тыс. руб.                                                                   2020 г.- 10 139,0 тыс. руб.                                                                  2021 г.- 10 139,0 тыс. руб.                                                                     2022 г.- 10 139,0 тыс. руб.                                                                   2023 г.- 10 139,0 тыс. руб.                                                                  2024 г.- 10 139,0 тыс. руб.                                                                  Всего сумма, в том числе по источникам:                                                 Бюджет Московской области – 0 тыс. руб.                                                           Бюджет городского округа Ступино – 67 708,0 тыс. руб., в т.ч. по годам реализации:                                                                              2018 г. – 8 400,60 тыс. руб.                                                                2019 г. – 9 462,4 тыс. руб.                                                                   2020 г. – 9 969,0 тыс. руб.                                                                    2021 г. – 9 969,0 тыс. руб.                                                                     2022 г. – 9 969,0 тыс. руб.                                                                        2023 г. – 9 969,0 тыс. руб.                                                                        2024 г. – 9 969,0 тыс. руб.                                                                       Внебюджетные источники – 1 163,20 тыс. руб., в т.ч. по годам реализации:                                                                                          2018 г. – 143,20 тыс. руб.                                                                    2019 г. – 170,0 тыс. руб.                                                                          2020 г. – 170,0 тыс. руб.                                                                   2021 г. – 170,0 тыс. руб.                                                                         2022 г. – 170,0 тыс. руб.                                                                         2023 г. – 170,0 тыс. руб.                                                                               2024 г. – 170,0 тыс. руб.

	Планируемые  результаты реализации подпрограммы
	В ходе реализации муниципальной подпрограммы планируется:
1. увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства ежегодно на 4,0 %;
2. увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан с 62% до 76%;
3. увеличение доли мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий с 20 до 26 %


	Контроль за реализацией подпрограммы
	Контроль за реализацией настоящей подпрограммы осуществляет глава городского округа Ступино Московской области.





2. Общая характеристика текущего состояния сферы работы с молодежью

Процессы, происходящие в последние годы в патриотическом воспитании, все больше выдвигают на первый план такие его направления, как гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, историко-патриотическое, культурно-патриотическое. Это способствует обогащению содержания патриотического воспитания и повышению его возможностей в формировании патриотических ценностей у различных категорий молодежи. Даже такое высокое по своему содержанию направление патриотического воспитания как духовно-патриотическое, выступающее в настоящее время в качестве приоритетного, также по существу лишено военного компонента. При реализации подпрограммы будут затронуты интересы всех граждан городского округа Ступино, в первую очередь молодых жителей района,  которых не менее 22 тыс. человек.
В районе создано и успешно работает муниципальное учреждение по работе с молодежью «Центр военно-патриотического воспитания «Армеец», которое является главным исполнителем подпрограммы «Патриотическое воспитание молодежи городского округа Ступино». В результате реализации подпрограммы «Патриотическое воспитание молодежи Ступинского муниципального района 2014-2018 годы» с 2014 года доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому воспитанию, к общему числу молодых граждан городского округа Ступино увеличилось с 34% до 52%. Так же увеличилась доля мероприятий по гражданско-патриотическому воспитанию молодежи с 40% до 46%.
Проводимая работа по патриотическому воспитанию позволила добиться изменений в лучшую сторону освещения патриотического воспитания в средствах массовой информации. Комитет по культуре, физической культуре, спорту и работе с молодежью, Управление образования оказывают активную поддержку общественным организациям (объединениям), ведущим работу по патриотическому воспитанию. Стала более конкретной и адресной деятельность Ступинского Совета ветеранов (пенсионеров) войны,  труда вооруженных сил и правоохранительных органов.
Необходимо продолжать работу, направленную на решение проблем патриотического воспитания программными методами. Необходимо больше вовлекать молодых граждан района в мероприятия по духовно-нравственному воспитанию, больше информировать население об исторических событиях родного края, о событиях и мероприятиях проходящих в городском округе Ступино, больше вовлекать молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства в мероприятия патриотической направленности. Развивать Всероссийское военно-патриотическое общественное движение «ЮНАРМИЯ».

3. Цели подпрограммы II «Патриотическое воспитание молодежи»
	
Развитие и укрепление системы духовно-нравственного и патриотического воспитания молодежи городского округа Ступино.

4. Перечень мероприятий подпрограммы II «Патриотическое воспитание молодежи»

Перечень мероприятий подпрограммы изложен в приложении №1 к подпрограмме II «Патриотическое воспитание молодежи».

5. Планируемые результаты реализации подпрограммы II"Патриотическое воспитание молодежи"

Планируемые результаты реализации подпрограммы представлены в приложении № 2 к подпрограмме II «Патриотическое воспитание молодежи».


6. Методика расчета значений планируемых результатов реализации подпрограммы II «Патриотическое воспитание молодежи»

Методика расчета значений планируемых результатов реализации подпрограммы определена в приложение №3 к подпрограмме II"Патриотическое воспитание молодежи"

7. Порядок взаимодействия исполнителя мероприятий подпрограммы с муниципальным заказчиком подпрограммы II"Патриотическое воспитание молодежи" 

           Муниципальные заказчики подпрограмм ежеквартально до 5 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, представляют муниципальному заказчику программы оперативный отчет по форме и в порядке, установленном в Порядке принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области.


8. Состав, форма и сроки представления отчетности о ходе
реализации мероприятий подпрограммы II"Патриотическое воспитание молодежи"

Ответственность за реализацию программы, обеспечение достижения целей Программы, количественных и качественных показателей реализации Программы несет координатор Программы.
 Оперативный (квартальный) и годовой о реализации Программы формирует комитет по инвестициям, потребительскому рынку и предпринимательству в соответствии с Порядком принятия решений о разработке, формировании, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Ступино Московской области.
9. Контроль за ходом реализации подпрограммы
Контроль за реализацией настоящей подпрограммы осуществляет глава городского округа Ступино.


  Приложение №1к 
подпрограмме «Патриотическое воспитание молодежи»

Перечень мероприятий подпрограммы «Патриотическое воспитание молодежи»
	N п/п 
	Перечень мероприятий подпрограммы
	Перечень стандартных процедур
	Источник финансирования подпрограммы
	Объем финансиро-вания мероприя-тия всего, тыс. руб.
	в том числе по годам реализации
	Исполнитель
	Результаты выполнения мероприятий подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	мероприятия
	

	
	
	
	
	
	
	подпрограммы
	

	
	
	
	 
	
	2018год
	2019год
	2020год
	2021год
	2022год
	2023год
	2014год
	 
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14

	1
	Организация и проведение мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи всего, в том числе:
	 
	Всего по мероприятию 1.:
	1 592,4
	128,4
	244,0
	244,0
	244,0
	244,0
	244,0
	244,0
	 
	Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства ежегодно на 4,0 %;                                                                         Увеличение доли молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан с 60 до 72 %;

	1.1.
	 по патриотическому воспитанию, формированию российской идентичности и традиционных семейных ценностей (акции, семинары, форумы, участие в реализации и реализация проектов, конкурсы и другие формы проведения мероприятий)
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	700,0
	10,0
	115,0
	115,0
	115,0
	115,0
	115,0
	115,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике, МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.2.
	по вовлечению молодежи в здоровый образ жизни (акции, семинары, форумы, участие в реализации и реализация проектов, соревнования, конкурсы и другие формы проведения мероприятий)
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	190,0
	10,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	30,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике, МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	1.3.
	выпуск буклетов, информационных материалов, памяток, организация и проведение выставок, информирование население городского округа Ступино о мероприятиях по патриотическому воспитанию молодежи в СМИ и сети Интернет, информационное и методическое сопровождение работы с молодежью по военно -патриотическому воспитанию (совещания, конференций, обмен опытом) 
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	10,0
	10,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	1.4.
	направленных на развитие межрегионального сотрудничества, в том числе обеспечение участия делегаций городского округа Ступино в мероприятиях по патриотическому воспитанию молодежи, организованных Главным управлением социальных коммуникаций Московской области, Федерального агенства по делам молодежи, Центрального федерального округа и других организаторов. 
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	692,4
	98,4
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0
	99,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	1 592,4
	128,40
	244,00
	244,00
	244,00
	244,00
	244,00
	244,00
	 
	

	2
	Оказание муниципальных услуг в сфере работы с молодежью 
	 
	Всего по мероприятию 2.
	64 008,9
	7 879,9
	8 184,0
	9 599,0
	9 599,0
	9 599,0
	9 599,0
	9 599,0
	 
	

	2.1.
	"организация мероприятий, направленных на профилактику асоциального и деструктивного поведения подростков и молодежи, поддержка детей и молодежи, находящейся в социально-опасном положении"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	10 373,6
	634,9
	1215,7
	1704,6
	1704,6
	1704,6
	1704,6
	1704,6
	МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	











Увеличение доли мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий с 20 до 24 %






















	
	
	
	Внебюджетные источники
	66,2
	16,4
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	
	

	2.2.
	"организация досуга детей, подростков и молодежи"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	19 538,7
	2 522,2
	2 223,0
	2 958,7
	2 958,7
	2 958,7
	2 958,7
	2 958,7
	МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	66,2
	16,4
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	
	

	2.3.
	"организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на формирование системы развития талантливой и инициативной молодежи, создание условий для самореализации подростков и молодежи, развитие творческого, профессионального, интеллектуального потенциалов подростков и молодежи"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	5 567,9
	478,9
	693,4
	879,1
	879,1
	879,1
	879,1
	879,1
	МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	66,2
	16,4
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	
	

	2.4.
	"организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на гражданское и патриотическое воспитание молодежи, воспитание толерантности в молодежной среде, формирование правовых, культурных и нравственных ценностей среди молодежи"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	19 821,8
	3 498,90
	2 519,9
	2 760,6
	2 760,6
	2 760,6
	2 760,6
	2 760,6
	МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец", учреждения по работе с молодежью
	










Увеличение доли мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий с 20 до 24 %

































Увеличение доли мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий с 20 до 24 %




	
	
	
	Внебюджетные источники
	66,2
	16,4
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.5.
	"организация мероприятий в сфере молодежной политики, направленных на вовлечение молодежи в инновационную, предпринимательскую, добровольческую деятельность, а также на развитие гражданской активности молодежи и формирование здорового образа жизни"
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	4 933,2
	487,0
	711,2
	747,0
	747,0
	747,0
	747,0
	747,0
	МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	66,2
	16,4
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	8,3
	
	

	2.6.
 
	"Организация и проведение занятий в кружках и клубах разной направленности, объединениях по интересам молодежи"
 
	Предоставление субсидии на выполнение муниципального задания
 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	3 515,8
	0,0
	770,8
	549,0
	549,0
	549,0
	549,0
	549,0
	МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	51,0
	0,0
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5
	8,5
	 
	

	2.7.
	выполнение общественно-полезных услуг в сфере патриотического и военно-патриотического воспитания граждан социально-ориентированными не комерческими организациями на конкурсной основе
	Предоставление субсидий на конкурсной основе
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	258,0
	258,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	Комитет по работе с молодежью и молодежной политике,
 СОНКО
	

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	64 008,9
	7 879,90
	8 134,00
	9 599,00
	9 599,00
	9 599,00
	9 599,00
	9 599,00
	 
	

	
	
	 
	Внебюджетные источники
	382,0
	82,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	50,00
	 
	

	3
	Материально-техническое обеспечение МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец", в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов.
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Всего по мероприятию 3.:
	2 790,3
	355,90
	1 204,40
	246,00
	246,00
	246,00
	246,00
	246,00
	МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	

	
	
	
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	2 009,1
	294,7
	1084,4
	126,0
	126,0
	126,0
	126,0
	126,0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	781,2
	61,2
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	120,0
	
	 

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	2 009,1
	294,70
	1084,40
	126,00
	126,00
	126,00
	126,00
	126,00
	
	 

	
	
	
	Внебюджетные источники
	781,2
	61,20
	120,00
	120,00
	120,00
	120,00
	120,00
	120,00
	
	 

	4
	Проведение капитального и текущего ремонта зданий, сооружений и отдельных систем учреждений по работе с молодежью, в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов : МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец".
	Проведение процедуры закупок для нужд  муниципаль-ных учреждений (в части оказания услуг по организации мероприятий) в рамках плана закупок  (ежегодно)
	Всего по мероприятию 4.:
	97,6
	97,60
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец"
	[bookmark: _GoBack] Увеличение доли мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий с 20 до 24 %

	
	
	
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	97,6
	97,6
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	0,0
	
	

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	97,6
	97,60
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	 
	 

	 
	Итого по подпрограмме:
	
	
	68 871,2
	8 461,8
	9632,4
	10 089,0
	10 089,0
	10 089,0
	10 089,0
	10 089,0
	
	

	 
	в том числе по источникам финансирования:
	 
	Средства бюджета  городского округа Ступино 
	67 708,0
	8 400,60
	9462,4
	9 969,00
	9 969,00
	9 969,00
	9 969,00
	9 969,00
	 
	 

	 
	
	
	Внебюджетные источники
	1 163,2
	143,2
	170,0
	170,0
	170,0
	170,0
	170,0
	170,0
	 
	 



















Приложение №2 
к подпрограмме  «Патриотическое воспитание молодежи»

Планируемые результаты реализации подпрограммы II «Патриотическое воспитание молодежи»

	№пп
	Основное мероприятие
	Планируемый объем финансирования основных мероприятий 
тыс. руб.
	Количественные и/или качественные целевые показатели, характеризующие достижение целей и решение задач
	Ед. изм.
	Тип показателя
	Базовое значение показа-теля

	Планируемые значения показателя по годам реализации


	
	
	Бюджет городского округа Ступино
	Другие источ-ники
	
	
	
	
	
2018год
	
2019год
	
2020год
	
2021год
	
2022год
	
2023год
	
2024год

	1
	Организация и проведение мероприятий по гражданско-патриотическому и духовно-нравственному воспитанию молодежи
	1592,4
	0
	Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства (не менее чем на 4 % ежегодно)
	

%
	

Показатель муниципальной программы
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0
	

4,0

	2
	Оказание муниципальных услуг в сфере работы с молодежью
	65473,9
	382,00
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан
	

%
	

Показатель муниципальной программы
	

60
	

62
	

65
		

   67
	

70
	

72
	

74
	

76

	3
	Материально-техническое обеспечение МБУ РМ "ЦГПВ "Армеец", в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов.
	1894,1
	781,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий
	

%
	

Показатель муниципальной программы
	

19
	

20
	

21
	

22
	

23
	

24
	

25
	

26

	4
	Проведение капитального и текущего ремонта зданий, сооружений и отдельных систем учреждений по работе с молодежью, в том числе для обеспечения безопасности и доступной среды для инвалидов 
	69058,0
	1163,2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	




Приложение №3
к подпрограмме II «Патриотическое воспитание молодежи»

	Методика расчета значений планируемых результатов реализации подпрограммы II 
«Патриотическое воспитание молодежи»

	№п/п
	Наименование показателей 
	Ед. измерения
	Порядок расчета

	1
	Увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи, в том числе через формирование российской идентичности, традиционных семейных ценностей, популяризацию культуры безопасности в молодежной среде и социализацию молодежи, нуждающейся в особой заботе государства (не менее чем на 4 % ежегодно)
	%
	
Yn=E=4%

Yn- процент увеличение количества молодых граждан, принявших участие в мероприятиях, направленных на гражданско-патриотическое и духовно-нравственное воспитание молодежи;
E - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию.

	2
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию, к общему числу молодых граждан
	%
	[image: C:\Users\UMKS07\Desktop\Безымянный.jpg]
E - доля молодых граждан, принимающих участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию;
H e - численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет, принимающей участие в мероприятиях по гражданско-патриотическому, духовно-нравственному воспитанию в городском округе Ступино Московской области;
H мо - общая численность молодежи в возрасте от 14 до 30 лет в городском 
округе Ступино  Московской области

	3
	Доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства, к общему числу мероприятий
	%
	M = Mt / Mo x 100, где:
M - доля мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства;
Mt - количество мероприятий с участием молодых граждан, оказавшихся в трудной жизненной ситуации, нуждающихся в особой заботе государства;
Mo - общее количество мероприятий
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