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Информационная справка

Муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение
детский сад общеразвивающего вида №4 «Ласточка» Ступинского
муниципального района расположен по адресу: Московская область, город
Ступино, улица Некрасова, владение 32.

МАДОУ д/с общеразвивающего вида №4 «Ласточка» осуществляет
образовательную деятельность на основании -
Лицензии МАДОУ: серия РО-МО №001134, регистрационный  1025005922336 от
08.12.2011г.
Свидетельства о государственной аккредитации: серия АА №153559,
регистрационный  №0075 от 02.12. 2009г.

Детский сад №4 «Ласточка» был открыт в г. Ступино в 1942 году в
приспособленном бараке.

С 1952 года детский сад разместился в новом двухэтажном кирпичном здании,
построенном ведомством энергетики ТЭЦ – 17 по типовому проекту, по адресу:
улица Некрасова, владение 32.

С 01.10.1996г. детский сад передан в муниципальную собственность г.
Ступино.

Типовой проект рассчитан на 80 воспитанников.
Участок детского сада озеленён, подъезды и подходы к зданию имеют твёрдое

асфальтовое покрытие. Имеются прогулочные веранды, игровые площадки с
оборудованием для каждой возрастной группы детей, спортивный участок для
проведения физкультурных занятий, подвижных игр и соревнований.

В микрорайоне учреждения находятся: медицинское училище, МОУ СОШ №2,
почта, банк, городской рынок, библиотека, школа искусств, сквер им. В.Ф.
Полякова, бульвар Победы,  городской парк, ДК «Металлург», кинотеатр «Пятый
элемент», магазины, детский социальный приют «Солнышко», МКС(К)ОУ
школа-интернат IIIV вида, МОУ СОШ № 3.
Руководитель учреждения – Поддубная Наталья Владимировна имеет два
высших образования, первую квалификационную категорию.
Режим работы МАДОУ:
с сентября по май - учебно – воспитательный процесс;
 с июня по август – летняя  оздоровительная компания;
рабочая неделя – пятидневная;
длительность пребывания детей -12 часов;
ежедневный график работы - с 7.00 до 19.00;
В детском саду организовано 5 разовое питание  (завтрак, второй завтрак, обед,

полдник, ужин).
Безопасность дошкольного учреждения обеспечена тревожной кнопкой с
выводом на вневедомственную охрану; видеонаблюдение по периметру здания,
системой передачи сигнала о пожаре на пульт «01», контролем за пропускным



режимом, металлическими дверями с домофоном; дежурством сторожей в ночное
время.

Участок детского сада озеленён, подъезды и подходы к зданию имеют твёрдое
асфальтовое покрытие. Имеются прогулочные веранды, игровые площадки с
оборудованием для каждой возрастной группы детей, спортивный участок для
проведения физкультурных занятий, подвижных игр и соревнований.

Перечень программ дошкольного образования, реализуемых в МАДОУ д/с
общеразвивающего вида №4 «Ласточка»

1. Основная общеобразовательная программа дошкольного образования «От
рождения до школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой,
М.А.Васильевой -3-е изд., исп. и доп.- Москва,  Мозаика-Синтез, 2015г.

2.
3. Парциальная программа «Приобщение детей к истокам русской народной

культуры» О.Л.Князева, М.Д.Маханева С.-Петербург,изд. « Детство-Пресс»,
2008г.

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПО САМООБСЛЕДОВАНИЮ
деятельности  МАДОУ д/с общеразвивающего вида №4 «Ласточка»

N п/п Показатели Единица
измерения

1. Образовательная деятельность человек

1.1 Общая численность воспитанников, осваивающих образовательную
программу дошкольного образования, в том числе:

80

1.1.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 80

1.1.2 В режиме кратковременного пребывания (3 - 5 часов) 0

1.1.3 В семейной дошкольной группе 0

1.1.4 В форме семейного образования с психолого-педагогическим
сопровождением на базе дошкольной образовательной организации

0

1.2 Общая численность воспитанников в возрасте до 3 лет 0

1.3 Общая численность воспитанников в возрасте от 3 до 7 лет 80

1.4 Численность/удельный вес численности воспитанников в общей
численности воспитанников, получающих услуги присмотра и ухода:

0



1.4.1 В режиме полного дня (8 - 12 часов) 80 / 100%

1.4.2 В режиме продленного дня (12 - 14 часов) 0 / 0%

1.4.3 В режиме круглосуточного пребывания 0 / 0%

1.5 Численность/удельный вес численности воспитанников с
ограниченными возможностями здоровья в общей численности
воспитанников, получающих услуги:

человек 0/ %

1.5.1 По коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии 0 / 0%

1.5.2 По освоению образовательной программы дошкольного образования 0 / 0%

1.5.3 По присмотру и уходу 0 / 0%

1.6 Средний показатель пропущенных дней при посещении дошкольной
образовательной организации по болезни на одного воспитанника

0,6

1.7 Общая численность педагогических работников, в том числе: 11

1.7.1 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих высшее образование

4

1.7.2 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих высшее образование педагогической направленности
(профиля)

4 / 36%

1.7.3 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих среднее профессиональное образование

0

1.7.4 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
имеющих среднее профессиональное образование педагогической
направленности (профиля)

5 / 45%

1.8 Численность/удельный вес численности педагогических работников,
которым по результатам аттестации присвоена квалификационная
категория, в общей численности педагогических работников, в том
числе:

5 / 45%

1.8.1 Высшая 0

1.8.2 Первая 5 / 45%

1.9 Численность/удельный вес численности педагогических работников в 11 / 100%



общей численности педагогических работников, педагогический стаж
работы которых составляет:

1.9.1 До 5 лет 0

1.9.2 Свыше 30 лет 2 /18%

1.10 Численность/удельный вес численности педагогических работников в
общей численности педагогических работников в возрасте до 30 лет

0

1.11 Численность/удельный вес численности педагогических работников в
общей численности педагогических работников в возрасте от 55 лет

4 / 36%

1.12 Численность/удельный вес численности педагогических и
административно-хозяйственных работников, прошедших за последние
5 лет повышение квалификации/профессиональную переподготовку по
профилю педагогической деятельности или иной осуществляемой в
образовательной организации деятельности, в общей численности
педагогических и административно-хозяйственных работников

      3 / 27%

1.13 Численность/удельный вес численности педагогических и
административно-хозяйственных работников, прошедших повышение
квалификации по применению в образовательном процессе
федеральных государственных образовательных стандартов (ФГОС) в
общей численности педагогических и административно-хозяйственных
работников

8 / 72%

1.14 Соотношение "педагогический работник/воспитанник" в дошкольной
образовательной организации (человек)

11 / 80

1.15 Наличие в образовательной организации следующих педагогических
работников:

1.15.1 Музыкального руководителя да

1.15.2 Инструктора по физической культуре да

1.15.3 Учителя-логопеда нет

1.15.4 Логопеда нет

1.15.5 Учителя-дефектолога нет

1.15.6 Педагога-психолога нет



2. Инфраструктура

2.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная
деятельность, в расчете на одного воспитанника

3 кв. м

2.2 Площадь помещений для организации дополнительных видов
деятельности воспитанников

60 кв. м

2.3 Наличие физкультурного зала нет

2.4 Наличие музыкального зала да

2.5 Наличие прогулочных площадок, обеспечивающих физическую
активность и разнообразную игровую деятельность воспитанников на
прогулке

да

II II .. СС ТТ РР УУ КК ТТ УУ РР АА УУ ПП РР АА ВВ ЛЛ ЕЕ НН ИИ ЯЯ ,, СС ОО ЦЦ ИИ АА ЛЛ ЬЬ НН ОО ЕЕ
ПП АА РР ТТ НН ЕЕ РР СС ТТ ВВ ОО

1. Учреждение относится:
к типу – муниципальное автономное дошкольное образовательное учреждение,
виду – детский сад общеразвивающего вида.
Организационно-правовая форма детского сада – муниципальное автономное
учреждение.

Учредителем образовательного учреждения  является муниципальное
образование «Ступинский муниципальный район» в лице Комитета по
управлению имуществом Ступинского муниципального района.

Отношения между Учреждением и Учредителем определяются договором,
заключенным в соответствии  с законодательством Российской Федерации.
Учреждение – юридическое лицо.
2. Управление Учреждением строится на принципах единоначалия и
самоуправления, осуществляется в соответствии с Законом Российской
Федерации «Об образовании Российской Федерации»,  ФГОС, Уставом МАДОУ,
СанПин,  Порядка организации и осуществления образовательной деятельности,
Договором с родителями.
Управление Упреждением в соответствии с компетенцией, определенной
законодательством и Уставом осуществляют:
-Учредитель;
-Общее собрание трудового коллектива;
-Педагогический Совет;
-Наблюдательный  Совет;
-Заведующий Учреждением.



Наше сотрудничество

II II II .. РР ЕЕ ЗЗ УУ ЛЛ ЬЬ ТТ АА ТТ ЫЫ ВВ ОО СС ПП ИИ ТТ АА ТТ ЕЕ ЛЛ ЬЬ НН ОО --
ОО ББ РР АА ЗЗ ОО ВВ АА ТТ ЕЕ ЛЛ ЬЬ НН ОО ЙЙ ДД ЕЕ ЯЯ ТТ ЕЕ ЛЛ ЬЬ НН ОО СС ТТ ИИ

МАДОУ д/с общеразвивающего вида №4 «Ласточка» лицензирован
Министерством образования Московской области. Лицензия дает право на
осуществление образовательной деятельности по образовательным программам
дошкольного и дополнительного образования.

Детский сад осуществляет правовую, образовательную и хозяйственную
деятельность в соответствии с законом РФ «Об образовании РФ», вариативным
использованием инновационных программ, Уставом МАДОУ, ФГОС, Порядком
организации и осуществления образовательной деятельности, Родительским
договором.

МОУ СОШ №2

Центральная
детская

библиотека

Центр психолого-медико
- социального

сопровождения

Отдел опеки и
попечительства

Детская
поликлиника

Школа искусств

МАДОУ д/с общеразвивающего
вида №4 «Ласточка»



Во всех возрастных группах учреждение реализует основную
общеобразовательную программу дошкольного образования «От рождения до
школы» под ред. Н.Е.Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой -3-е изд., исп. и
доп.- Москва, Мозаика-Синтез, 2015г.В подготовительной группе осуществляется
дополнительное образование в соответствии с программой «Приобщение детей к
истокам русской народной культуры». О.Л. Князевой, М.Д, Маханевой (Изд. 2-е,
переработанное и дополненное – СПб.:  Детство-Пресс, 2008г.)

Основные годовые  задачи МАДОУ на 2015 – 2016 учебный год:

1. создание механизмов, обеспечивающих высокий уровень охраны и
укрепления здоровья детей, их психологической защищенности и
эмоционального благополучия:
2. совершенствование профессиональной компетенции педагогов:
самообразование, посещение КПК, методических объединений, семинаров,
мастер-классов, распространение собственного опыта, представление
возможностей для профессионального и личностного роста каждому
воспитателю;
3. укрепление материально-технической базы посредством обновления
предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО, оснащение
интерактивным оборудованием, новыми методическими пособиями в
соответствии с ФГОС ДО;

Первая годовая  задача «Создание механизмов, обеспечивающих высокий
уровень охраны и укрепления здоровья детей, их психологической защищенности
и эмоционального благополучия»  была реализована через:

- Создание устойчивой мотивации у детей  в потребности сохранения своего
собственного здоровья и здоровья окружающих;
- Организацию воспитательно-образовательного процесса по всем направлениям
развития ребенка;

- Использование здоровьесберегающих технологий по следующим
направлениям:

1) Технологии сохранения и стимулирования здоровья.
2) Технологии обучения здоровому образу жизни.
3) Коррекционные технологии.
  Проведение оздоровительной работы с детьми в летний период:
 Ежедневная утренняя гимнастика на свежем воздухе;
 Организация подвижных игр на свежем воздухе (ежедневно);



 Организация физкультурных занятий, праздников, соревнований, досугов (по
плану методиста);

 Закаливающие процедуры-мытье рук (до локтя)  прохладной водой;
 Обучение детей уходу за полостью рта (полоскание рта после обеда водой

комнатной температуры);
 Гимнастика пробуждения (дыхательные упражнения и ходьба по массажному

коврику);
 Консультация для родителей: «Осторожно-солнце!», «Внимание клещи!»,

«Купание в открытых водоемах», «Растения могут быть опасными», «Летние
прогулки с детьми», «Закаливание детей в домашних условиях»;

 Пальчиковые игры и упражнения на развитие мелкой моторики;
 Обучение детей игровому массажу;
 Игры с песком и водой;
 Гимнастика для укрепления глазных мышц;

Создание условий для сохранения и укрепления физического, психического,
нравственного здоровья дошкольников, приобщение к ценностям здорового
образа жизни, развитие двигательной активности стало одной из основных  целей
работы,  проводимой  ДОУ. Она велась по следующим направлениям:
• создание условий для физического развития и снижения заболеваемости;
• комплексное решение физкультурно-оздоровительных задач совместно с
родителями ДОУ
• формирование  привычки к здоровому образу жизни.
Работа была направлена на организацию двигательной активности детей, через

различные подвижные игры, физические упражнениям и т. д.
Важным условием успешного решения поставленной задачи было  комплексное

использование  всех средств. Таким образом, мы составили «триаду здоровья»:
- двигательный режим;
- оздоровительный режим;
- рациональный режим дня и питания.

Организация рационального пятиразового питания является одним из
основных факторов, определяющих нормальное развитие ребёнка. При
составлении рациона предусматривается правильное распределение продуктов в
течение дня с учётом их калорийности и химического состава. Контроль за
организацией питания осуществляют медицинский работник и администрация.
Замечаний со стороны Роспотребнадзора не имеется.
Основное внимание мы обратили на создание рационального двигательного

режима детей, включающего организованную и самостоятельную деятельность.
По данной  годовой задаче был проведен педагогический совет «Роль подвижных

игр в физическом  и общем развитии ребенка дошкольного возраста».
Организованна я деятельность  включала следующие формы:
-групповые, подгрупповые занятия, беседы;
-физкультминутки;

http://pandia.ru/text/category/triadi/


- индивидуальные занятия;
- спортивные праздники, досуги;
- коррекционная гимнастика;
- утренняя гимнастика;
- подвижные игры;
- прогулки, экскурсии.
Обеспечивалась прочная взаимосвязь родителей и ДОУ. Для родителей были

проведены родительские собрания: «Секреты психологического здоровья»
(октябрь), «Задачи охраны жизни и здоровья детей» (декабрь), «Эмоциональное
благополучие ребенка» (март). Воспитателями  были подготовлены консультация
для родителей «Закаливание детей в ДОУ», «Роль семьи в формировании
здорового образа жизни», «Здоровые дети в здоровой семье». Также для
родителей вновь поступивших детей были организованы «Дни открытых дверей»,
где родители  знакомились с организацией воспитательной и оздоровительной
работы ДОУ.
В ДОУ  проводились спортивные досуги:  к празднику 23 февраля, «Веселые

старты»  к 71 годовщине ВОВ, спортивно-познавательный досуг-КВН «Спички
детям не игрушка» по правилам ПБ, с присутствием инспекторов внутренней
службы.

В групповых «Уголках для родителей» предоставлялась полезная информация
о закаливающих мероприятиях, детских инфекционных заболеваниях, важности

двигательной активности  для  растущего детского организма, материалы по
профилактике здорового образа жизни.

В качестве пособий воспитатели использовали  новое оборудование для
реализации образовательных требований ФГОС как: - комплект для уличных игр с
песком;
-комплект игр для развития мелкой моторики и сенсорики;
-оборудование для занятий физкультурой (полоса препятствий, гимнастика и
растяжка);

Закаливание детей осуществлялось при соблюдении необходимых
гигиенических условий и требований: свежий воздух, соответствующая
температура воздуха в помещении и вне его и качество одежды. Разработаны
рекомендации по организации закаливающих процедур в ДОУ, соблюдаются
графики проветривания помещений.
С учетом основных методик оздоровления и внедрения современных технологий

разработан рациональный режим дня, в равной мере стабильный и одновременно
гибкий, динамичный для детей.



После дневного сна воспитателями ежедневно проводилась гимнастика
пробуждения, босохождение по массажным коврикам.

К концу года у воспитанников были сформированы представления о  строении
собственного тела, назначении органов, привиты  элементарные навыки  личной
гигиены. Воспитанники получили первичные знания о здоровом образе жизни,
важности сохранения и укрепления  собственного здоровья.
Задача по укреплению здоровья детей остаётся главной на новый учебный год.

 Первая задача была решена через:
Создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком

дошкольного детства, формирование основ базовой культуры личности,
всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с
возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка к жизни в
современном обществе, к обучению в школе, обеспечение безопасности
жизнедеятельности дошкольника.

Целью оздоровительной работы в ДОУ является создание устойчивой
мотивации в потребности сохранения своего собственного здоровья и здоровья
окружающих.
 В ДОУ используются здоровьесберегающие технологии по следующим

направлениям:

1) Технологии сохранения и стимулирования здоровья.

2) Технологии обучения здоровому образу жизни.

Технологии сохранения и
стимулирования здоровья

Технологии обучения здоровому образу
жизни



 Усилия работников ДОУ, родителей сегодня как никогда направлены на
оздоровление ребенка-дошкольника, ведения  здорового образа жизни. Не
случайно именно эти задачи являются приоритетными в программе модернизации
российского образования.

Работа в ДОУ по приобщению к ценностям здорового образа жизни
осуществляется в нескольких направлениях: с детьми, их родителями. С детьми
организуются подвижные игры, физкультурные занятия, гимнастики и др. Для
родителей в течение года вывешивается наглядная информация: «Советы
родителям о ЗОЖ, «Здоровое питание залог-здоровья», «Профилактические
прививки» и т.д. С воспитателями ДОУ проводятся мероприятия по
формированию представлений о здоровом образе жизни, организации
рациональной двигательной активности детей, созданию условий для реализации
оздоровительных режимов.

Система физкультурно-оздоровительной работы в Учреждении включает:

- Занятия по физкультуре: традиционные; занятия-соревнования;
интегрированные с другими видами деятельности; физкультурно-спортивные
праздники и развлечения.

Система закаливающих процедур: воздушное закаливание; хождение «по
дорожкам здоровья» (профилактика плоскостопия); хождение босиком;
максимальное пребывание детей на свежем воздухе.

В целях предупреждения распространения заболеваемости среди
воспитанников МАОУ в осенне-зимне-весенний период, осуществлялись
санитарно-профилактические мероприятия по предупреждению и профилактике
ОРВИ и гриппа:

-  по рекомендации медицинских работников, родители систематически
применяют противовирусные препараты (закладывание в нос оксолиновой мази,
фитотерапия с использованием чеснока);

- Динамические паузы
 (физкультминутки)

-Подвижные и спортивные игры
- Релаксация
-Гимнастика (пальчиковая,
для глаз, дыхательная и др.)

- Физкультурные занятия
- Проблемно-игровые игротренинги, игро
- терапия
- Коммуникативные игры
- «Уроки здоровья»
- Сказкотерапия

-



-  систематически проводится просветительская работа с родителями детей,
посещающих МАДОУ, о необходимости вакцинации детей и употреблению
противовирусных препаратов в период подъема заболеваемости.

Используемая система закаливающих процедур позволяет повысить
сопротивляемость организма ребенка к воздействию внешних факторов, что
позволяет стабилизировать состояние здоровья воспитанников.

 В ДОУ создана  целевая программа «Программа здоровья», раскрывающая
одно из важных направлений целостной системы воспитания, реализуемой в
МАДОУ.
    Разработана модель реализации программы «Здоровья», согласно которой
работа в ДОУ по приобщению к ценностям здорового образа жизни
осуществляется в нескольких направлениях: с детьми, их родителями. Так, с
детьми организуются подвижные игры, физкультурные занятия, гимнастики и др.
 С родителями – работа по укреплению здоровья, консультации. С воспитателями
ДОУ проводятся мероприятия по формированию представлений о здоровом
образе жизни, организации рациональной двигательной активности детей,
созданию условий для реализации оздоровительных режимов.
Задача по укреплению здоровья детей остаётся главной на новый учебный год.
2.Вторая задача «Совершенствование профессиональной компетенции педагогов:
самообразование, посещение КПК, методических объединений, семинаров,
мастер-классов, распространение собственного опыта, представление
возможностей для профессионального и личностного роста каждому
воспитателю».

В течение года все педагоги прошли курсы повышения квалификации по ФГОС
ДО по теме: «Развитие профессиональной компетенции педагога дошкольной
образовательной организации  в условиях реализации ФГОС ДО.
Три воспитателя Дунаева О.Ю., Курбакова Н.В,Беспалова Л.В подали заявление
на первую квалификационную категорию.
 Уровень квалификации повышался через  посещение РМО, мини-семинары,
мастер-классы, открытые занятия. В течение  учебного года все педагоги провели
открытые занятия.
Успешная работа воспитателями ведется в проектной деятельности с детьми.

Воспитатели побуждают детей к использованию отдельных поисковых действий,
к активизации мыслительной деятельности, что способствует формированию у
детей познавательного интереса, развивает наблюдение и мышление.
В практике работы ДОУ активно внедрялись технологии проектной

деятельности во всех возрастных группах. Четыре проекта были представлены в
мае  2016 года на районный конкурс проектов: «Космос» (Беспалова Л.В),
«Русская народная матрешка» (Логинова Г.В.), «Умелые руки не знают скуки»



(Дунаева О.Ю), «Водичка, водичка» (Курбакова Н.В). Воспитатель Беспалова
Л.В. стала номинантом и получила номинацию «Дебют года».
Профессиональные умения воспитателей отслеживались при проведении ООД и

составлении конспектов, режимных моментах.
 В районном конкурсе проектов «Калейдоскоп проектов-2016» воспитатель
Логинова Г.В. стала победителем в номинации «Социально-коммуникативное
развитие», Беспалова Л.В., призер в номинации «Социально-коммуникативное
развитие».
  3.Третья задача «Укрепление материально-технической базы посредством
обновления предметно-развивающей среды в соответствии с ФГОС ДО,
оснащение интерактивным оборудованием, новыми методическими пособиями в
соответствии с ФГОС ДО».
  Вопрос  организации предметно-развивающей среды ДОУ на сегодняшний день
стоит особо актуально. Это связано с введением нового Федерального
государственного образовательного стандарта (ФГОС) к структуре основной
общеобразовательной программы дошкольного образования.
Решение программных образовательных задач предусматривается не только в

совместной деятельности взрослого и детей, но и в самостоятельной деятельности
детей, а также при проведении режимных моментов.

Основной формой работы с дошкольниками и ведущим видом деятельности
для них является игра. Именно поэтому педагоги нашего учреждения испытывают
повышенный интерес к обновлению предметно-развивающей среды ДОУ.

 Грамотно организованная предметно-развивающая среда способствует
утверждению  уверенности в себе, дает возможность дошкольнику испытывать и
использовать свои способности, стимулирует проявление самостоятельности,
инициативности, творчества.
    Непременным условием построения развивающей среды в детском саду мы
считаем опору на личностно-ориентированную модель взаимодействия между
детьми и взрослыми. Опыт показал, изменение предметно-развивающей среды
группового помещения, оказывает желаемый эффект и делает среду
действительно развивающей лишь в том случае, если она спроектирована
педагогами в рамках совместной с детьми партнерской деятельности. Только в
случае возникновения понимания ценности для развития детей партнерской
позиции, изменения в предметно-развивающей среде способствуют
возникновению принципиально другого образовательного пространства для
развития детей.
Предметно-развивающая среда ДОУ  оборудована с учетом возрастных

особенностей ребенка. Все элементы среды связаны между собой по содержанию



и художественному решению. Мебель соответствует росту и возрасту детей,
игрушки обеспечивают максимальный для разного возраста развивающий эффект.

Предметно-развивающая среда ДОУ соответствует содержанию
образовательного процесса, отвечает интересам и потребностям детей,
способствует всестороннему развитию, обеспечивает их психическое и
эмоциональное благополучие.

Пространство групп организованно в виде хорошо разграниченных зон,
оснащенных развивающим материалом. Все предметы доступны детям.

Оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим планированием
образовательного процесса. В групповых комнатах предусмотрено пространство
для самостоятельной двигательной активности детей, которая позволяет
дошкольникам выбирать для себя интересные занятия, чередовать в течение дня
игрушки, пособия.

При создании предметно-развивающей среды в раннем возрасте мы учитывали
возрастные особенности и задачи воспитания, так же учитывали принципы
гигиеничности, безопасности (отсутствие острых углов) и поло-ролевой принцип.

Развивающая среда создает благоприятные условия для развития: ребенок
осваивает свойства и признаки предметов (цвет, форма, фактура), овладевает
пространственными отношениями; постигает социальные отношения между
людьми; узнает о человеке, животном и растительном мире, временах года и т. д.;
овладевает миром звуков, приобщается к музыкальной культуре; развивается
физически, познает особенности устройства собственного организма;
экспериментирует с цветом, формой, создает продукты собственного творчества;
приобретает полезные социальные навыки и т. д. Иными словами, среда развития
ребенка, обеспечивающая разные виды его активности (умственной, игровой,
физической и др.), становится основой для самостоятельной деятельности,
условием для своеобразной формы самообразования маленького ребенка. При
этом развиваются любознательность и творческое воображение, умственные и
художественные способности, коммуникативные навыки (навыки общения),
происходит развитие личности.

Особое внимание уделяется  развитию потребности в движениях детей раннего
возраста. Для этого отведено большое пространство в группе, имеется различное
оборудование: воротца, тоннели, мячи, обручи, каталки и игрушки на колесах,
мешочки, набитые песком, мягкие кирпичики, разноцветные флажки, ленточки
др.
В группах игровая среда наполнена разнообразным материалом и

оборудованием. Это, прежде всего, игрушки-персонажи, кроватки и коляски для
кукол, кухонная мебель с набором крупной игрушечной посуды, гладильная доска
с утюгом и т. п., Они доставляют радость и удовольствие детям, формируют



представления об окружающем мире, побуждают к активной игровой
деятельности.

Для развития предметной деятельности и сенсорных способностей имеются
игрушки и пособиями, различные по цвету, форме и материалу, из которого они
сделаны. Разнообразие свойств привлекает внимание детей, способствует
развитию восприятия ребенка (различной сложности пирамидки, матрешек из
двух-трех частей, вкладные чашечки. Такое разнообразие  привлекает внимание
детей, способствует развитию восприятия ребенка.

Для игр с песком педагоги подобрали совочки, ситечки, формочки, трубочки и
небольшие воронки для пересыпания песка, а для игр с водой – рыбок, лодочки,
заводные игрушки, которые можно использовать в воде, кусочки поролона,
ведерки.

Созданы условия для экспериментирования ребенка со звуками. В группе
имеются различные озвученные игрушки (петушок, колокольчик, звучащие
кубики). Игры со звучащими игрушками развивают у малышей умение
прислушиваться. Присутствуют и игрушки-забавы – так любимые детьми. Эти
игрушки вызывают положительные эмоции малышей, привлекают и радуют
детей.

В методическом уголке педагоги и родители могут ознакомиться с
нормативными документами, годовым планом и решениями педсоветов.

 При организации предметно-развивающей среды в  помещении ДОУ, на
территории детского сада педагоги старались учесть все, что будет
способствовать становлению базовых характеристик личности каждого ребенка:
включает компоненты, необходимые для полного физического, эстетического,
познавательного и социального развития воспитанников. Это место для прогулок,
игр, наблюдений и экспериментирования. Оборудование на территории  ДОУ
используется для проведения различных физкультурных досугов для детей.
   На территории  ДОУ имеется мини-огород, где дети сами высевают семена,
сажают рассаду, занимаются поливом и прополкой, а осенью собирают урожай.
   Посещая мини - огород, дети знакомятся со злаковыми культурами: кукурузой,
гречихой, овсом, пшеницей, подсолнечником, и др. Также в ДОУ имеется
яблоневый  сад.
 Создавая предметно-развивающую среду любой возрастной группы в ДОУ,

учитывались психологические основы конструктивного взаимодействия
участников воспитательно-образовательного процесса, дизайн и эргономику
современной среды дошкольного учреждения и психологические особенности
возрастной группы, на которую нацелена данная среда.
 Родители детей  активно  участвуют в работе по благоустройству территории
ДОУ, помогают педагогам в организации предметно-развивающей среды в



помещениях групп. Совместно с родителями и детьми всех возрастных групп
воспитатели посадили деревья: липы, елки, сирень, вербу, клен, рябину, кусты
можжевельника. Родители высоко оценивают творческий потенциал и
деятельность педагогов.

       Результаты освоения образовательной программы с учетом ФГОС ДО
за 2015 - 2016 учебный год
       С целью выявления уровня освоения программы воспитания и обучения
дошкольников  проведен мониторинг детей групп: «Колобок» - младшая,
«Теремок» - средняя, «Сказка» - старшая, «Солнышко» - подготовительная.
       Результаты мониторинга детского развития включают в себя оценку
социально-нормативных возрастных характеристик воспитанников:
1. Физическое развитие
2. Любознательность, активность
3. Эмоциональная отзывчивость
4. Овладение средствами общения и способами взаимодействия  с   взрослыми
и  сверстниками
5. Способность управлять своим  поведением  и  планировать
6. Способность решать интеллектуальные и личностные задачи
7. Представления  о  себе, семье, обществе, государстве, мире и природе
8. Овладение  универсальными предпосылками   учебной  деятельности
 9. Овладение необходимыми умениями и навыками  самообслуживания

  Все педагоги  фиксируют результаты в диагностических картах, проводят анализ
уровня усвоения программы, указывают причины низкого уровня, определяют по
каким направлениям и с какими детьми необходимо усилить работу.

Из данных мониторинга видно, что у детей средней, старшей и
подготовительной группы достаточно хорошие показатели по всем разделам
программы. Воспитатели данных групп творчески подходят к организации
учебно-воспитательного процесса, тщательно подбирают наглядный материал,
осуществляют дифференцированный подход в обучении детей, занимаются
индивидуально вне занятий.
У детей младшей группы низкие показатели  по развитию речи и формированию

навыков самообслуживания. Это объясняется тем, что  у детей в возрасте до трех
лет, еще многие дети плохо разговаривают и это создает определенные трудности
при проведении занятий  и подборе материалов для занятий. В этом направлении
работа ведется систематически  с детьми  и  их родителями.

В МАДОУ осуществляется работа по дополнительным образовательным
программам, которой охвачено 30 % воспитанников. Данная программа



О.Л.Князевой, М.Д.Маханевой «Приобщение детей к истокам русской народной
культуры».  Цель программы - приобщение детей к русскому народному
творчеству.

В результате изучения программы у воспитанников формируются
представления о быте и  традициях русского народа. Дети узнают жанры устного
народного творчества (сказки, загадки, пословицы, потешки, частушки, народные
песни и т.д.) учатся различать и называть виды народного декоративно-
прикладного искусства, выделять основные средства выразительности изделий
различных народных промыслов.
Педагогический анализ  знаний и умений (диагностика) проводится один раз в
год-в мае.
Итогом реализации программы являются фольклорные  праздники:

«Рождество», «Святки», «Масленица»,  «Пасха», «Вербное Воскресение».

Дополнительные образовательные услуги
Охвачено -50% детей (в возрасте с 4до 7лет).

Направление Программы, планы Ожидаемый результат
Обучение ритмики и
хореографии

Рабочая программа
составлена на основе
программы «Са-фи-
дансе» Ж.Е.Фирилевой,
Е.Г.Сайкиной

-успешное развитие
основных психических
процессов у детей;
-повышение общей
культуры ребенка;
-обогащение внутреннего
мира ребенка;
-использование в
бедущем полученных
знаний и умений с целью
собственного
оздоровления.
Дети учатся  свободно и
координационно
правильно исполнять
движения под музыку,
соответственно ее
характеру, ритму, темпу и
другим средствам



музыкальной
выразительности.
-выполнять танцевальные
шаги, элементы
хореографических
упражненй и такие
танцевальные формы, как
народный бальный,
современный и
ритмический танцы.

IV. Работа с родителями.
По свидетельству ученых ребенок дошкольного возраста более всего

подвержен воздействию членов семьи. Поэтому, на наш взгляд, улучшение
качества дошкольного образования, прежде всего, зависит от согласованности
действий семьи и дошкольного учреждения, а в дальнейшем семьи и школы. В
основе работы нашего коллектива с семьей, лежит системный подход, который
позволяет изменять взгляды и взаимодействие в семье на воспитание ребенка,
таким образом, чтобы они перестали быть негативными, пассивными.
Совместная работа с семьей по воспитанию здорового ребенка, в нашем ДОУ,

строится на следующих основных положениях, определяющих ее содержание,
организацию и методику:

 В первую очередь мы работаем над тем, чтобы цели и задачи воспитания и
развития здорового ребенка были приняты и воспитателями и родителями.

 Знакомим семью с содержанием, методами и приемами работы в детском
саду по всем аспектам здоровья, а педагоги постоянно используют лучший
опыт семейного воспитания.

 Немаловажным, на наш взгляд, является системность и последовательность
в работе; индивидуальный подход к каждому ребенку и каждой семье,
взаимное доверие и взаимопомощь педагогов и родителей, укрепление
авторитета педагога в семье, а родителей в детском саду.

Анализ практики нашего ДОУ показывает, что не все родители, на должном
уровне, вникают в проблемы воспитания, развития и оздоровление своего
ребенка, поэтому в условиях жизни в современном обществе педагогу
необходимо разобраться в проблеме «Что сегодня происходит между детским
садом и родителями?» Достаточно ли возможностей для успешного
взаимодействия? А принятие дошкольным учреждением полностью проблем на
себя, не может обеспечить повышение эффективности процесса воспитания и
развития здорового ребенка. Поэтому основным направлением считаем
сближение интересов педагогов, детей и их родителей.



Современная семья в большей мере, чем прежде нуждается в помощи
(медицинской, педагогической, социальной). С участием педагога в освоении
родителем адекватного опыта семейного воспитания – это гибкая
психологическая проработанная педагогом поддержка родителей в их личностном
осознании своих прав. Следовательно, в работе педагога с родителями должны
быть изменены мотивы, цели и методы сотрудничества, исходя из их
потребностей и трудностей. Поэтому педагоги и родители должны быть
ознакомлены с задачами воспитания и развития детей, вовремя и одновременно.

Мы считаем, что положительный результат, может быть, достигнут только при
объединении семьи и детского сада в единое образовательное пространство,
подразумевающее взаимодействие, сотрудничество между педагогами ДОУ и
родителями на всем протяжении дошкольного детства ребенка. И это возможно
при условии учета особенностей каждой конкретной семьи.
Эффективной формой для нас явилась поэтапная организация работы.
На I этапе – сбор информации (собеседование, диагностика, анкетирование,

посещение семей на дому, наблюдение, выделение группы риска отдельных
участников педагогического процесса по результатам исследований).

II этап – общепрофилактический (наглядная агитация, встречи со
специалистами).
На III этапе осуществляется работа с группой риска по разным аспектам

здоровья (выявление проблемы: беседы, наблюдения, тесты, опросы; коррекция
родительских установок: тренинги, беседы).

IV этап – индивидуальная работа (выявление положительного опыта семейного
воспитания, его общение; консультации, индивидуальная помощь воспитанникам
и их родителям социального педагога, психолога, логопеда, дефектолога, врача и
других специалистов по запросам).

V этап – аналитический (выявление изменений родительских установок,
обсуждение отдельных вопросов с привлечением специалистов и дополнительные
мероприятия).

На VI этапе – знакомство с результатами работы, принятие решений.
Совместное обсуждение планов на будущее.

Система взаимодействия дошкольного учреждения и семьи складывается из
различных форм работы. Все формы работы мы делим на ежедневные,
еженедельные, ежемесячные  мероприятия, проводимые по необходимости.
Организуем взаимодействие родителей:

 с группой родителей (родительские собрания, конференции, семинары,
диспуты, круглые столы);

 подгруппой (заседание родительского комитета, встреча с активом
группы);

 индивидуально.
Медицинское обслуживание осуществляется медицинской сестрой городской



детской поликлиники.
 Взаимодействие с родителями осуществляется в разнообразной деятельности:
 познавательной – например, круглый стол «ОБЖ в условиях семьи»,

семинары-практикумы  «Конверт откровений» и т.д.;

 трудовой – например, участие в акции «Посади дерево», благоустройство
групп «Новоселье группы», изготовление игрушек «Подарки для Деда
Мороза» и др.

 досуговой – совместная встреча родителей и детей «День семьи»,
спортивный праздник «Папа и я – лучшие друзья» и т.д.

Анализ работы в данном направлении показал, что такой подход к работе с
родителями позволяет добиться устойчивых положительных результатов и
способствует:
 повышению педагогической грамотности родителей. По результатам

диагностики, можно сделать вывод, что увеличилось количество
родителей, у которых ведущим мотивом является:

 повышение уровня педагогической грамотности;
 расширение педагогического кругозора;
 решение проблем воспитания и обучения детей.
 активному участию родителей в деятельность дошкольного

учреждения. Активность родителей повысилась и составляет 70%, где
во многих мероприятиях они сами проявляют инициативу.

Таким образом, очевидно, что сложившаяся система работы ДОУ  в данном
направлении способствует объединению педагогов, родителей и детей на основе
общих интересов, привлекает взрослых к проблемам детей, тем самым,
способствуя повышению качества образовательного процесса.

          Лечебно-оздоровительная работа
Ежегодно в ДОУ  проводится осмотр детей врачами-специалистами:

-педиатром, офтальмологом, отоларингологом, хирургом-ортопедом,
невропатологом,  стоматологом;
-психолого-логопедическое обследование.

На каждую группу по результатам медосмотров разработан и заполняется
«Паспорт здоровья», где дети распределены по группам здоровья, даны
рекомендации медицинских работников. При выявлении патологии дети проходят
курс оздоровительных мероприятий.

Лечебно-оздоровительная работа осуществляется через организацию
закаливающих и общепрофилактических мероприятий, основная цель которых
предупреждение и снижение острой и хронической заболеваемости.

Для закаливания воспитанников в детском саду используются факторы
внешней среды:



-воздух — двигательная активность на воздухе, воздушные ванны после сна,
босохождение по рефлексогенной дорожке;
-вода — игры с водой и песком, умывание прохладной водой , в старших группах
-мытье рук до локтя, мытье ног в летний период;
-солнце — солнечные ванны, босохождение в летний период.
Данные факторы и средства закаливания используются в детском саду как

отдельно, так и комплексно, но главное — соблюдается индивидуальный подход,
учитываются рекомендации врача-педиатра.

Лечебно-оздоровительная работа также осуществляется по назначению врача и
под постоянным контролем медицинского персонала в строгой индивидуальности
и соответствии с состоянием ребенка.
Лечебно-оздоровительные мероприятия проводятся на основании лицензии на

осуществление медицинской деятельности.
В ДОУ медицинской сестрой и педагогами проводятся следующие лечебно-

профилактические мероприятия:
  1.Ионизация воздуха настоем чеснока в период повышения заболевания ОРЗ и
гриппом.
  2.Смазывание носовой полости оксолиновой мазью.
  3. «С» - витаминизация третьего блюда (постоянно).
  4.Проводятся профилактические прививки.
  5.Проводится анкетирование детей (антропометрия).
  6.Контроль  за соблюдением санитарно-эпидемиологического режима.
     Вакцинация проводится  в рамках календаря профилактических прививок от
инфекционных заболеваний.
Сохранению системности и целостности здоровьесберегающей деятельности в

ДОУ способствует регулярное введение в режим пальчиковой, артикуляторной,
дыхательной и зрительной гимнастики.

Большое значение для здоровья и развития детей имеет режим дня, который
строится в зависимости от возраста детей, сезона и погодных условий. Строгое
соблюдение режима приучает детей к порядку, дисциплинированности.

Задачи по оздоровлению дошкольников решаются в тесном сотрудничестве с
семьей. Работа с родителями осуществляется по плану и предусматривает
проведение родительских собраний, конференций, индивидуальных бесед,
консультаций, практикумов на такие темы как: «Здоровье ребенка в ваших
руках», «Здоровый образ жизни формируется в семье», «На природу за
здоровьем», «Правильное питание – залог здоровья» и др., анкетирование «О
здоровье - всерьез», «Физическая культура в семье», а также родителей знакомят
с состоянием здоровья воспитанников, рассказывают об оздоровительной
системе, сложившейся в детском саду. На встречи с родителями приглашаем
различных специалистов.



Во всех группах оформлены «Уголки здоровья», где родители могут получить
интересующую их информацию по вопросам сохранения и укрепления здоровья
дошкольников, рекомендации по профилактике гриппа в период эпидемии,
одежде детей в группе и на воздухе, правильной организации выходных и
праздничных дней, закаливанию дошкольников в домашних условиях и др.

Результаты диагностики показали, что организованная таким образом
воспитательно-образовательная и лечебно-оздоровительная работа положительно
влияет на развитие детей.

Распределение детей   по группам здоровья  с 2014 по 2016годы
Группы здоровья 2014г. 2015г.
Первая  51%  55%
Вторая 28% 25%
Третья -  4

Динамика заболеваемости детей за период с 2014по2016годы
                 2014г.  2015г.
6,2 дня  пропуск одним
ребенком по болезни

6,0 дней пропуск одним
ребенком по болезни

Результаты адаптации
Адаптационный период наиболее ответственен  для последующего развития

человека, поэтому в МАДОУ были созданы условия, необходимые для
своевременного выявления и развития в малыше потенциальных возможностей.
 По сравнению с прошлым годом результаты адаптации малышей улучшились:
детей с легкой адаптацией стало больше, а детей с тяжелой адаптацией стало
меньше. И это результат   большой работы педагогов по самообразованию и
самосовершенствованию в данном направлении работы, а также более  строгий
воспитателей  подход к родителям  по выполнению  условий адаптационного
периода малышей.

Степень адаптации вновь поступивших детей
Легкая адаптация -1-16 дней

  Средняя - 1-32 дней
  Тяжелая - 1-64 дней

    Степень адаптации 2014г. 2015г.

Легкая степень адаптации 15 18

Средняя степень адаптации 6 4



Тяжелая степень адаптации - -

Организация питания
Организация питания в учреждении возлагается на администрацию учреждения.

Контроль за качеством и разнообразием питания, витаминизацией блюд,
закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд,
вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью
хранения, соблюдением сроков реализации продуктов возлагается на
медицинский персонал МАДОУ. Весь год поставщиком продуктов является
Ступинское  Райпо.

Организация  здоровьесберегающего и
образовательного  пространства

Развивающая предметно-пространственная среда нашего ДОУ соответствует
требованиям Стандарта и санитарно-эпидемиологическим требованиям.

Развивающая предметно-пространственная среда - часть образовательной
среды, представленная специально организованным пространством
(помещениями ДОУ), прилегающими и другими территориями,
предназначенными для реализации Программы), материалами, оборудованием,
электронными образовательными ресурсами и средствами обучения и воспитания
детей дошкольного возраста, охраны и укрепления их здоровья,
предоставляющими возможность учета особенностей и коррекции недостатков их
развития.
 В соответствии со Стандартом РППС  ДОУ обеспечивает и гарантирует:

-охрану и укрепление физического и психического  здоровья и эмоционального
благополучия детей, в том числе с учетом специфики информационной
социализации и рисков Интернет-ресурсов, проявление уважения к их
человеческому достоинству, чувствам и потребностям, формирование и
поддержку положительной самооценки, уверенности в собственных
возможностях, в том числе при взаимодействии детей друг с другом и в
коллективной работе
Развивающая предметно-пространственная среда создается педагогами для

развития индивидуальности каждого ребенка с учетом его возможностей, уровня
активности и интересов, подтверждая формирование его индивидуальной
траектории развития.
      Для выполнения этой задачи РППС нашего ДОУ является:

1. содержательно-насыщенный-включает средства обучения (в том числе
технические и информационные), материалы (в том числе расходные),
инвентарь, игровое, спортивное и оздоровительное оборудование, которые
позволяют обеспечить игровую, познавательную, исследовательскую и



творческую активность всех категорий детей, экспериментирование с
материалами доступными детям;  двигательную активность, в том числе
развитие крупной моторики и мелкой моторики, участие в подвижных играх
и соревнованиях; эмоциональное благополучие детей во взаимодействии с
предметно - пространственным окружением; возможность самовыражения
детей;

2. трансформируемый – обеспечивает возможность изменений РППС в
зависимости от образовательной ситуации, в том числе меняющихся
интересов, мотивов и возможностей детей;

3. полифункциональный-обеспечивает возможность разнообразного
использования составляющих РППС (например: детской мебели, мягких
модулей, ширм, в том числе природных материалов) в разных видах детской
активности;

4.  доступной - обеспечивает свободный доступ воспитанников (в том числе
детей с ограниченными возможностями здоровья) к играм, игрушкам,
материалам, пособиям, обеспечивающим все основные виды детской
активности;

5. Безопасный-все элементы РППС соответствуют требованиям по обеспечению
надежности и безопасность их использования, такими как санитарно-
эпидемиологические  правила и нормативы  и правила пожарной
безопасности;
    При проектировании РППС в группах учитывается целостность
образовательного процесса в ДОУ в заданных Стандартом  образовательных
областях: социально-коммуникативной, познавательной, речевой,
художественно-эстетической  и физической.

V . Материально-техническое обеспечение ДОУ
Большая роль в эффективности качества воспитательно-образовательного

процесса   детского сада отводится материально - техническому обеспечению
ДОУ и оснащённости образовательного процесса.
 В ДОУ созданы материально-технические  условия, обеспечивающие:
1.возможность достижения воспитанниками планируемых результатов освоения
Программы;
2.выполнение ДОУ требований:
-санитарно-эпидемиологических правил и нормативов:
 к условиям размещения организаций, осуществляющих образовательную

деятельность,
 оборудованию и содержанию территории,
 естественному и искусственному освещению помещений,
 отоплению и вентиляции,
 водоснабжению и канализации,
 организации питания,



 медицинскому обеспечению,
 приему детей в организации, осуществляющие образовательную

деятельность,
 организации режима дня,
 организации физического воспитания,
 личной гигиене персонала,
 пожарной безопасности и электробезопасности;
 охране здоровья воспитанников и охране труда работников организации.

Педагоги совместно с родителями постоянно проявляют заботу и принимают
активное участие в косметических ремонтах, в создании оптимальной
развивающей среды, в своевременном обновлении и пополнении, игрового и
спортивного оборудования в соответствии с требованиями реализуемой
программы и СанПиН. В целях качественной реализации программы, расширения
границ информационного поля по всем направлениям деятельности  в ДОУ
имеются:
- Учебно-методические и дидактические материалы, информационные
ресурсы. Компьютерные технологии (использование в работе разных
компьютерных программ, электронной почты, сайт ДОУ, множительной
техники);
• имеется небольшая библиотека, где наряду с научно-методической
литературой представлены энциклопедическая и справочная литература,
периодические издания для детей и взрослых;
• периодически оформляются тематические выставки и стенды;
• для работы с детьми, педагогами и родителями имеется аудио и видеотехника,
аудиокассеты и компакт диски (музыкальные записи, видеозаписи из опыта
работы педагогов и родителей, фотоматериалы и др.).
  В ДОУ имеется все необходимое для реализации всех видов образовательной
деятельности воспитанников, педагогической, административной и
хозяйственной деятельности оснащение и оборудование.

Заведующий МАДОУ д/с
общеразвивающего вида
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