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0,0 0,0 0,0
>ryпино
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]рогнозирование поrymений нмоговых и

0,0 0,0 0,0
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з
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0,0 0.0 0,о
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Результат выпФнения мероприятий
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2
Формирование "проrраммного'' бюджета
городского окруЕ Ступино на очередной
финансовыЙ год и плановый период

о0 0,0 0,0 rлановый период 2019_2020 годов' УдФьныЙ вес программных мероприятий к общему обьему расходов бюдхета в 2018 ,оду 
"o"ru""n 

ЭВ ВИ

22 0.0 0,0 0.0ородского округа ступино в течении

рормирование "умной социальной политики'' и
lптимизация муниципальных учрщений
lесоцимьной сферн в городском окруrе Сryпино

00 00 0,0

tscooтвeтсЕииcдopoxнoйкаpтoйпooптимизацииceтимyниЧиnалЬнЬlxучpeЩeний

]охоронно-ритуальная Фухбаi сфано: Мry (БлагоуffройФоD, Mw dэс, городского окруm Сryпино пр"" обь"дпп"""" дв}оr учрещениЙ

)существляется ехемесячно, на о1 01,2019r составила 5,5 млн руб., по сравнению с О1 01 2018г, увфичилась на 1,0 млн руб

qоход бюдхета городскоrо окруъ Сryпино, осущеmляется в сооветсЕии с rерщенной бюджетной росписью,

2
Провqение мониторинга состояния кредиторсхой
зфолженности муниципальных учрещений
городского округа Сryлино

0,0 0,0 0,0

2-5
Организация расчетного и кассоsого
обслуживания исполнения бюджета городского 677,о 674,2 99,6

26 00 0,о 0,0обязательФ получателей бюджетных срфm и
муниципальных орънизаций

)сущесъляется ежедневно, за 2018 rод санкqионировано 1О8OЗ денеххых обязатфьсЕа

27 Управление средсъами резервного фонда
4министрации городского округа СтYпино 4 за4,1 0,0 00

4мrниfrрации городского о(руга Сryпиво на общую сумму 10Е38,6 тнс.руб.

Раэмщаетсяехемесячнонасайте htpr/siupinoadm,ruldokumenty/byudzhe3;htps/budgdstupiлoadm,rulbyudzheviSpolneni€-byudzheta/dokumenty/
За 2018г, размецено 1 1 оNФов об исполнении бюджеъ
На сайте Stupinoadm rulorgany-viasti/adm in iStatsiya/upravleni+mu nitsipal nymiinansami/informatsiya

Е

ОВеТЫ О РабОТе МеХВqОМсЕенноЙ комиссии ло мобилиза[lии доходов городскоrо округа ступино за 1, 2, з 4 кварталg 2о18 г;да
)джет городского окрув Ступино и опет о его исполнении прqffавлен в досryпной для грщан форме в виде брошюрн ''ьrд*"rдп" aр"щч*'' hfr pý]//budgd,stupinoadm ru/byudzhevbyudzhd_dlya_grazhdan_ooo01/

2а 0,0 0,0 0,0бюджетного лроцесса для общества

29 00 0,0

210 81 507,0 80 717,0 99,0
wета и оретноетr' )rалтерского учеъ и опетноФи" за 2018 rод соffавили 8О 7 млн,руб или на 99 % к уrочненному плану года

]рqельная штатная численноФь работников муниципальных прещений городского округа сryлино соблюдается

З4олхенчосlи по выплаIе зарабоIнои платы нет

211
)сущесвление мониторинга численноФи и
)платытруда работников муниqипальных
,чрещений городского окDчга Сwпино

0.0 0,0 0,0

212 0,0 0,о 0,0выллатой заработной платы в муниципальных
Fрещениях городского округа Сryпино

21з 0.0 0,0 0,0
мероприятий по индёксации заработной ллаты
работников муниципальвых FрещениЙ
городского округа Сryпино

]овышекие заработной платы осущеФляется в соотвФФии с полохениями по оплате труда

{тогоt ,1l 7ý,0 l0 99l.з 93,а

з

]огашение долговых обязатФьств городскоrо
,круга Ступино за счет собсъенныхдоходов
iюджФа городского округа Ступино с qФью

В прqелах срqф, прфусмотренных на логашенrе
крqитов от хредитных организаqий в источниках

йунйцилilьны й долг по банковским кредитам по соffоя ни ю на 01 . о 1 20 1 9г, софвил 24З, О млн руб (по сравнению с 0 1 ,01 .2О1 8l увеличился на 93,0 млн руб или на 62 %)
ородского охруга Сryлиiо

з2 l 7з8,0 10 991,з 93,6 ]аобслухиваниемуниципальногодолгаза 2Оl8годнапрамено1l,Омлн,рФ, илина93,6%кпланугода

птого: оо 0.о 0,0

)еализация мер по мобилизации нФоговых и
0,0 00 00

иосковской облаffи провqен рейд яа автодороrах по взысканхю з4олженноffи с автовлqФьцев

]ока5атФь {новые налогоплательцики, Приглашаем к региФраl]иdперерегистрачии новых юрщ!ческих и физических лицD составил 10Е,з%
2

l lримфение к регистрации/перерегистрации
новых юридических и физическихлиц на
территории гоDодского окDчга свпино

о0 0,0 0,0

итого 98 gв,1 92 з82,5 и.о

замеФитель aлавы админиqрации городскоlо округа Сryпино

|,,l
Л,В.Курмаева


