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ЗАКЛЮЧЕНИЕ № 14.5.-1
по результатам ревизии расходования средств бюджета городского поселения Ступино Ступинского муниципального района в МУ РМ ПМК «Юпитер» за период 2010 года и январь-февраль 2011 года.

Г.Ступино 








«20» июня 2011 г. 
Ревизия расходования средств бюджета городского поселения Ступино Ступинского муниципального района в муниципальном учреждении по работе с молодежью «Подростково-молодежный клуб «Юпитер» за период 2010 года и январь-февраль 2011 года проведена контрольно-счетной палатой Ступинского муниципального района в рамках Соглашения о передаче Советом депутатов городского поселения Ступино части полномочий по муниципальному финансовому контролю Совету депутатов Ступинского муниципального района на 2011 г. 

Цель ревизии – эффективность расходования средств бюджета городского поселения Ступино Ступинского муниципального района при предоставлении муниципальных услуг в сфере работы с молодежью МУ РМ ПМК «Юпитер». 

Проверяемый период – с января 2010 года по февраль 2011г. 

Ревизия проведена по направлениям: 

аудит эффективности и качества предоставления муниципальных услуг в сфере работы с молодежью;  

проверка обоснованности кассовых расходов;  
эффективность использования муниципального имущества;  
состояние бухгалтерского учета. 
Ревизией установлено:
Учреждение оказывает следующие муниципальные услуги в сфере работы с молодежью. 

муниципальную услугу «Организация досуга и реализация социальных инициатив для подростков и молодежи»; 

муниципальную услугу «Организация и проведение общегородских и массовых мероприятий». 

Муниципальное задание на 2010 г. Учреждению утверждено председателем Комитета по физической культуре, спорту и работе с молодежью администрации Ступинского муниципального района  в объемах: 

«Организация досуга и реализация социальных инициатив для подростков и молодежи» - 48 мероприятий организации досуга реализации социальных инициатив для подростков и молодежи; 

«Организация и проведение общегородских и массовых мероприятий» - 16 общегородских и массовых мероприятий.
В проверяемом периоде иной приносящей доход деятельности Учреждение не осуществляло. 
Согласно отчета Учреждения за период 2010 г. , муниципальное задание выполнено в полном объеме. 

Стандарты качества по предоставлению муниципальных услуг в сфере работы с молодежью (далее – Стандарты качества) утверждены постановлением главы городского поселения Ступино Ступинского муниципального района от 31.12.2009 г. № 208-п. 
Требования к зданию и помещениям, в которых Учреждением оказываются муниципальные услуги, в целом соответствуют стандартам качества. 
Учреждением не в полном объеме соблюдаются требования к предельному возрасту молодых граждан, установленные стандартами качества: возраст пяти человек, посещающих Учреждение, превышает предельный возраст (30 лет) получателя муниципальных услуг в сфере работы с молодежью. 
В целом отклонений от установленных показателей стандартов качества не установлено. 

На выполнение муниципального задания на 2010 г. по смете Учреждения запланирован объем бюджетных ассигнований в сумме 2 991 517,00 тыс.руб., израсходованы бюджетные средства в размере 2 876 534,89 руб. Не исполнены бюджетные назначения в сумме 114 982,11 руб., что не отразилось на объемах и качестве выполнения Учреждением муниципального задания по оказанию муниципальных услуг в сфере работы с молодежью.  
Фактическая численность профильных сотрудников достаточна для выполнения муниципального задания на 2010 год. 

Бюджетные средства направлены на расходы: 

1 705 535,87 руб. – расходы по оплате труда. Заработная плата начисляется в соответствии с приказами директора Учреждения, табелями рабочего времени, договорами на выполнение работ по совместительству. Т.к. законодательно нормы рабочего времени для работников учреждений по работе с молодежью не установлены, при проверке расчетов по оплате труда применены положения трудового законодательства РФ.

447 204,71 руб. – расходы по перечислению единого социального налога; 

260 379,31 руб. - оплата работ и услуг (расходы по оплате коммунальных услуг, организации и проведению культурно-массовых и спортивных мероприятий); 

150 753,00 руб. – приобретение основных средств (спортивного инвентаря, мебели, музыкальной аппаратуры и компьютерной техники); 

312 662,00 руб. – приобретение расходных материалов для кружковых занятий, строительных материалов для текущего ремонта и содержания помещений Учреждения, канцелярских принадлежностей. 

Проведенной выборочной инвентаризацией основных средств расхождения фактического наличия ценностей и данных бухгалтерского учета не установлено. 

Учреждение располагает достаточным количеством музыкальной аппаратуры, что позволяет привлечь профильных специалистов и увеличить объем занятий музыкального направления, и, таким образом, повысить эффективность использования музыкального оборудования. 

Бухгалтерский учет ведется в соответствии с законодательством Российской Федерации, с Федеральным законом от 21.11.1996 г. №129-ФЗ «О бухгалтерском учете» и Инструкцией по бюджетному учету, утвержденной приказом Министерства финансов РФ от 30.12.2008 г. №148н (далее Инструкция по бюджетному учету).

Не в полном объеме соблюдаются Рекомендации по применению регистров бюджетного учета (приложение N 2 к Приказу Министерства финансов Российской Федерации от 23 сентября 2005 г. N 123н).: в инвентарных карточках учета основного средства (Форма 0504031) не указаны заводские номера основного средства и перечень составляющих его предметов. Вышеуказанное замечание  устранено в ходе проведения ревизии. 

По результатам ревизии предлагаю:
1. Администрации городского поселения Ступино Ступинского муниципального района: в целях реализации пункта 2 статьи 53 Федерального закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в РФ» представить на рассмотрение Совета депутатов городского поселения Ступино проект муниципального нормативного правового акта городского поселения Ступино Ступинского муниципального района, устанавливающий условия оплаты труда работников муниципальных учреждений по работе с молодежью. 
2. Муниципальному учреждению по работе с молодежью «Подростково-молодежный клуб «Юпитер»: 
2.1. Устранить замечания, установленные в акте ревизии № 14.1.-1 от 20.06.2011 г. 
2.2. Повысить эффективность использования музыкального оборудования путем привлечения профильных специалистов и увеличения объемов занятий музыкального направления. 
2.3. В целях достижения целей, для которых создано Учреждение, рассмотреть возможность осуществления приносящей доход деятельности,  соответствующей указанным целям.

Председатель КСП 







Ло О.Г. 

Представить: Совет депутатов г.п.Ступино – 1; Глава городского поселения – 1; Совет депутатов района – 1; МУ РМ ПМК «Юпитер» - 1. 
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