Установлена административная ответственность за прием на работу иностранца по профессии, не указанной в разрешении на работу

Федеральным законом от 29.06.2015 № 199-ФЗ внесены изменения в статьи 18.10 и 18.15 Кодекса Российской Федерации об административных правонарушениях работодателю предусмотрен административный штраф от двухсот пятидесяти тысяч до восьмисот тысяч рублей либо административное приостановление деятельности на срок от четырнадцати до девяноста суток.

Указанные изменения вступили в действие с 30 июня 2015 года.

Помощник прокурора

юрист 2 класса                                                                                        И.О. Кухта

